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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

DrabesSu Jauna upamatks kkoelkesst a Skol a) ir Amat
Il zgl1tiTbas i estade.

DrabesSu Jaunas pamatskolas dibinasSanas pr o¢
22. februar a sedes Nr . 2 | € mu mu Nr . 1 “Par

l i kvidacijas uzsakSanu, Amatas novada Dr abe
l estades i1 zveidoBAmauas wnavdadapdomes a2017. g
| €mumu Nr .1 “Par groziljumiem Amat a®ar Ancatas d a
novada Drabesu internatpamat skol as i kvi d
sakumskol as r eor glaintitizhhacs jiue suthna d easu niazsv e izdyo $ a
Skol as darbibas tiesiskais pamats irzdlatti l
likums, Bérnu ti esT bu cditasairdgliibtaisb alsi kiuenst, a d €
nor mat T Nkune, dokumenti un Amatas novada Drdba Jaunas pamat sk
apsti@gAmattas novada domes 201w . gada 24. mai |

At saucoties wuz 2017.gada 3. augusta 2@/4p6 1t 1

piekto punktu, DrabesSu Jauna pamatskol a i
dokumentu un arhiva, saistilbu gada3laugustm € méj a
Skol a ir pastarpinat a&s piamoqil desr inepd aderf &
papi |l daiznaatvaabnenha gét él u, ka ari1 noteikta pa
Skol ai i r savs noréekinu konts banka.

Skdas j uri di skai addael@reashLeiSvu Ppaargkaast s ,—4¥0mat as n

Fakti ski i zglT1Ttibas programmas rDeabieda@t gpag
Amatas novads un Internatskol a, DrabesSu pag
Skolas direktore : Kristine Paisuma

e-pasta adresetrabesusakumskola@inboxun no 2018ada 1.marta :
info@drabesujaunapaatskola.lv

ma j a s http:/avpve.drabesujaunapamatskola.lv/

l zgl 1T t17 ba®i 9 teasi@|diddésidbP803194,izdat3 . 08 . 20.1 7., Ri1 ga
Skola, par atlréilsi | i cencétam i pglkdaivhasl9priongreann
fakultativo nodarbi bu programmasinkerases ,z:
ieteikumus apvienojot arv i é@tséjkopi enas resursiem, spagamb
korel &@&j ot ar pasSvaldibas finansialu atbal st
Anali zéejot skolénu skaita statistiskos rad

l Tdz 1.01.20181, skatsecGnati k&aNminétaj a
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2. grupg 19

1.b grupg 13

3. grupg 23 lcorupall

1.d grupa 15
Grafiks Nr3
Grafi kdapiMmss kol askaautdaz éktnait i sti skos radit a

perioda no 1. 09. 20 1s7kal.bl2 . dlr. Opla L 0alwBd z evkerr w |
1.a wun 1. c grupas audzéknui estkeak mé: ssaarkaar a

dzivesvietas mainu un pirmsskolas izglTtT1b;
kur$§ ir tuvaks ¢i neanie.s Bfeatk tli.sdk agjrauip ad zal uvdezsévki
izveidots jauns izglitibas satura apguves p
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Sakara ar to, ka Skolas 2017./2018psighaod ao gvii
vi des sakartoSanasaktoitekarpraghdzz®gd I lajgaa enio |

statistisko raditaju stabil s, pozitilvs kapu



Grafi knAaNrRi&j msskol ale kd eddzaévéesuvi et as redzam
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Grafikd Nr.7o0vé&oppgpams, zghithoj amo skaglhé&iman 7.
gi mené, Kur i apmektdi Bikroib,a. k UrBi% ap meklue Sk
izgli1tojamo ir tris bérni no ¢gi mepnegj,kbiats!

apmekl & Skol u.

. TNYydz aitAada y2 Al 3t ol
FLIYS1ET {12fF dz

1

74%

"p OTNYyA wWé PAMBYSHE FINPYSFIim FINBYSY2

Grafiks Nr7

Skol as darba sekmligzaviei do ¢l a o SSdkmasSahsrkiane,adivasb a :
direktores vi etnieces un vecakai s sai mni e
pieli kurat Namlap tireukkl/taddri B ens posmam not apivdkt as
visusSk ol as darbibas virzienus edrsm#&s pobeekfaa

demokrsatpgarkvaal di ba princips un | é@émumu pien
partneribas un efektivitates princips. Ka:
paradumi |, Kur i ir nepardtraukvaszotadkadjami

efektivu vadankbhsnat Cbueypetcs¥EFEmMmas.

|l zgl TtT bas satura reali zac8pjead apgioegd aslka se 5d5a r

tehniskie darbinieki.

Skolas Atbalsta komandas ast ava adlead | dst ektSkres Vvietni e

pedagogs, kursS iesni.edzis probl émas pieteik

Vakance wuz 2017. / 20 ls8pedagogsiumkuo | gaasd up siirh od @m@isa

i ek|] aut i At bal stai koimainwat u s iadgat arevaidosu atpaisto b |«

skol eniem un pedagogi em, Skola sl éedz arpak

atsevspkcemlistiem.

Anal i zéejot dar,pEnoE&hkmbd8&, dbhdarbirsekinz peb 46% no

darbinieku skaitap e dagodaskai stazs iu &6danbivai ekRkem

gadiem( j eb 22% no kopéj @ edarpbai nsieeSkiue ns kdaairtba )ni e
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darba st+8gadil2r ddrbiniekiem (jeb 67% no koj

atli kuso darbinieku Tpatsvars sadalijums ir
gr updlmads 111 4 gadi un 15 gada 0t %vaantahk, nbasge
Tas | auj secinat, ka Skol ganstld badi) skne Vdank

sai mniecl bas apaernzeirngiinm aj aSitTeguelsdur sa attisti b
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Grafiks Nr9

Skol as pedaatolgiul dtzglatvibjaas Republ i kas norn
Pedagogi aktivi apmekl e talakizglitibas u
pilnveidota pedagogu profesionala kompetenc



Anal i zeéej oite PRedsmoggu pdaflkshasnakaglsiktadtidas Gp
NrlQ)var veéerot,dagag#da2mw navpepgkapemeviena no
Skols pedagogi k opa 2a01 7v.al d2i Obla8s.okikdm ni sbnud g, la @ & d¢ & |,
pie PedagogudaprbtfbeatssinadEed@Esapms RPDKB)Kk r i t ér i
i zstun®EDKBpi eSkirSanas, kheti1 bakaravarde o, k a
nebija i1zteicis vel éesanPBPRDKR2ta@s1SKah tik& atlikt8 unntiksc T b
akt uail 2 zitertasldt upaél diez &ajt o ta dumevep@adm& 01 8. / 2019 . ma
Pedagoguié;lfsﬂJN\ZiT$§1)\A2ynf n
Lor tAFA(H3sa
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Vel Gr alDv & &2 o jNa ms , ka 3% no pedagogiem—ir
2. pakape+2 8%,p alkatp-41% pedagogup e

Raksturojot Skolas pedao gu pr of esi onal o mei St pakldpeparsd
raditajs sastada 37% no kopéja pedagogu sKk.
I elkas,anent oru T patsvars un v ¢ iakisuai ¢gderno Sp e dprgoof

adaptésanas prieksSnosacrTtj umi

Veicot i ndi vidual as parrunas ar pedagek@gi em
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Skol as v eadl.baTlaspulsauj secinat, ka nakamaj a
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atbalsta sistému pedagogi em.
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periods ir mazaks, ka viens macibu gads.



3. Izgltibas iestades darbibas pamatmerki

Drabegu JaunUs pamatskolas misija
Midsu mi si [Skaoliars kkaotprieenas dal T bnieka person
kopienas daltivhbrsikekusz,1 veszinu wun kultdarvidi

personigaja dzivé un profesionalaja darbiba

Drabegu JaunUs pamatskolas vdzija
DrabesSu Jauna paSoatksrgrakstaro:i r kopi enas
-humani s ms;

-atveértiba;

-partneriba;

-efektivitate;

- dinamiskums.

Drabegu JaunUg tmdmast skol as v U
Vértitmakaudr oj ums at sslpogul ots Tabul a Nr.
Tabula Nr.1

MisSk ol as darbibu rakstur
personibas pil nvei de &kviepamo
justies droSi un stabili
Stabilitate Katra Sk ol as kopi enas dal 1b
pienakumi em, pasSiniciatiy
més realizéjam miasu izgl-Tl
izaugsmi.

-

Mé sl zs Kk S
cilveéeks, gi mene, dzim
ij as kul tdras un

Latv s
rvidi un praktizée | a

kul t

c

Latviska dzivesszina

resu i zgl TtT1 bcai,e Snae fsoar
€ém un vietéjo kopi g
Szinas veicinasSanai

— 3 ~—t
< ® D
>S5

o« —
N — 5
D
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Pesoni bas [ zaugsrdieamisks'l process
kura Skaltas kopi enas dal Tk
mér kti ecirdw,! batsi plkaa=at us,

s Sevi.
Personibas izaugsme
Meé s esam parliecinati, H
gi mené unSkaluapi nasdée ar

pilnveidot sevi un savu raksturu.

Drabegu JaunUs pamatskolas darbobas mUr §i s
Rad%ktol as vidi, kura mactTbu un audzi nadasSane
nor mativo aktu prasibam atbilstoSu mérku ut

Skol as misivjegutibiasiju un

4.Iestades sniegums un ta noveértéjums ar kvalitates veértéjuma Ilimeni atbilstosajos

kritérijos

4.1. Macibu saturs — iestades Tstenotas izglitibas programmas

DrabesSu Jaunaj a zéptaarsa tterkiaslsal iitzigdrk tr ebalsi pr ogr

Nr{ Programmg Programmas Licence| | zsni l zgl 1toj a
p.K kods nosaukums numurs datums | 01.09.2017.| 01.01.2018.

Vi spar ej &
1./ 010111113 pi r ms sk ol V-9357 31.08.2017} 93 93
programma

Pamati zgl
programma

2. 21011111 V-9358 31.08.2011 78 73

Qi

Speci al
pamati z gl
programma

izgl1Tto]
maci Sana
traucéju

3. 21015611 V-9359 31.08.2017 1 1

- A o

Skol a macibu pratckislse ita &itka jT1aset einzog Isi itz glaist 1
programmas atbilst 1zglitibas standartu wun

parzina savu macT bu prieksSmetu standartos

il zgl1Ttojamo zfoomassanu veértésSanas

Macibu priekSmetu standartu TstenoSanai ti
kuru izvele tiek apstiprinata atbilstoSi n o
At bil stosi maci bu priekSmetu programmam pe

paredzotsaturaa pguves seci lmwe,piteecmwe,Samgpo U &au klut dz e k|

i z g lmiatj a jean sasni edgzamoi ergaiznuul t & & v gné Setodiskgs
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nemiAdrbud st oS izglTtojamo spéjam umcvéau
rba diferenciaciNaciwmu ipmrdicwiscu allaizkae, j ne
mati skajos planos tiek veiktas korekcijas

cCT bu priekSmetu stundu saraksts ir apstiop
gl Ttojamo macibu slodze atbilst normatTv:
undu saraksts ir visiem phee@jiamgiwnmojepaus
aBdl. i zmainam macibu priekdmetu stundu sa
forméti (i nformacigkiaseppastzanoj umu dél a, s
bil stosSiiekn@effibu stpundu sar akst @&m pidejas S

nsultaciju/individualo nodar b1 bu grafi ks
rti1 ba. Sakumskol as izglitojamajiem tiek
rkti eci gandtazrebtlss ar t al amafji g@aj i krd iaatadlisiatsa]c
rsonshiuegts atbalsts izglitojamajiem ar m

sakot 2017 ./ 2R & B amaiavedo@ ibgaldiut, T bas progr a

piecieSamo macibu | Tdzekl|l bkl sapakesefami nod
upBimrms jauna budzeta gada, sadarbiba a
piecieSamo macibu | Tdzekl|lu saraksts ( met c
daktiskas spélesli dumgi rabkuesimacibdaléagze
dzek| i, i1 ekartas un aprikojums).

ol a 4d(atrrbiosj)asmet odi skas komi sapgwisaméplia sns <

dzi nfaot aijet.var os skolas vadiba un pedagogi
ogrammu i zpil deé, ka art i evieS kompetenc
OcResddagogtk odaarsemadi bas atbal stu, nepiecie
i ka posma +x003RAWBKED.I 2G1 .adi ba pedagogi em
apmaci bas:

Kompetencu pi eei aaimaich & juylskioe K.Padsgnmav u mi

Ef ekt T va mdektordKiPaisuma n d a

Kvalitativa bamgnami badkadirmans an a, i evi e
eeju macibu satura, |l ektore K. Pai suma

Didaktiski e pamatj édzieni, didaktiskie
tekméjosSie faktori, | ektore K. Paisuma;

Ef ektTva macibu stunda, | ektors R.Ozol s;
Pesonibas izaugsmes trenera nodarbiba, ¢t
Programmas *“ leivd erSiasn amarkio’l ai, |l ekt ors R. Oz

Supervizijasapetdagagil ether mol aj eva
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Skolapl ano audzi,nianStaengarsé j @ a r btuo pedago i ekai a

il zgli1tibas paaapakopécieci bnos:

1) maci bu sagtura apguve

2) ki ases ,ddmubazagalri t ) amgjai esrhai ta i1individual
vecakiaeml i kumi skajiem paestaikwgemémo({t ut pmak
sal i edpapblduspo £,vér Soti zgz ma mjj mmo personibas pi
personibas | 1T der 1 bapserpsroongirbaarsmapsi |ammigaented s ul. sC
3) inNteresua i agtisibt i zglnaaorj @akabvaso pleestind rats u <
kompetences pilnveidi

4) di enestaass kvd lessan@afci s t oprasnses, @iinaitofo§i means s ki de
savstarpéja atbal st a, |l Tdzatbil dibas i eman
Skola izgli1tidmses gpma gtriaetknarsodrsasi nata 1 zgl Tl
apstak]| os.

Skda r i i zstradat. audzinaSanas darba virzien
2017:-2019.gacam Irizsr adat s audzi nasSanas darba plans.
Direktoresvietniecea u d 2 iamaosma bi | d piazrs térsatdpih,ag anu, koo
uzraudzi bu, ka ari1 reizi semestri organizée
audzinatajuekpaskést maembutigada bei gas.

Pl anoj ot audzinasanas oglrmarmmasviunrzi eh@nos i

Vi spusTiguma un péct ecielvdas ¢drzizn miagsa.naSiusn tpé

val stij, pil soniska I|i1dzdaliba-~vé&iadpein agl i
attieksmi pretsev, ci ti em, darbu, dabu, kul toaru, sat
un patriotismu, ka ar1 wveicina izpratni p a
godpratigus un atbildigus miosu valsts patri

Stipras puses
1. Skola {({stesp Bzglitibas programmas.
2. Skolas metodiaskavi kdomdgidjaadoj as kompet e
i evieaanby mnl mazekliwalwl anosSanas un iegades
3. Ti ek veikta meéunktawediigma Smaancalisb udearr dbSaa nal a
turpmako darbibas attistibas solu noteikS©§8a
Turpmakas attistibas vajadzibas:
1. Popul ari zét pedagogu | abas prakses pi emé
2 Sekmet pedagogu autorprogrammu i zveidi u
3. Pilnveidothaa zjaadmuiggdagogu savstarpeéejo
4 Sek ®mBEDKNpr ocesu Skol a
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Vértéjuma Itmenis — labi

4.2.Macisana un macisanas
4.2.1. Macisanas kvalitate
Uzsakot 2017./2018. macibu gadu Skol as dir
prieksssédeéeApyiuenot as l zgl1Ttibas parval des
efektivitates veérteSantekr ealsiozétiizgbmnabdbdiaws

Pamatoj oties uz Ar éj o e ksskpoelrat u t kK dkteazs i nppnmiao r
2017./2018. macibu gadam:

1) Pakapeni ski i evi est sapgutipéanntaetnitzrgéltiat T1ibzagsl,
sakumskolas un pirmsskol as |, programmu apgu
2) Aktuali zéet macibu stundas efektivitates
3) Veidotvienotui z pr at ni par didaktikas jautaj umi
model| i em, to nozimi stundas efektivitates u
4) Vei kt pedagogu izglitoSanu, wuzlabojot p
i kdi enas darba, 1 zveiskdj @ptr of keaslidd naviug n ktoumu |
Tapéc 2017./2018. macibu gada | i el akaapgviuzsyv
Ti ka méerktiecigi organizéti kur shktojus,gang!l 1t 0]

str adaj oekspartiem8koozl aarse sk ol e kt & @ & émail csi kbaasss Tnvoassl é d

2018. gadatja&muveriakti kumi veél turpinasies |1
pedagoga pasSveértéjums, izaugsmes i zveéerteéejun
Ilkdie n a s ma c 1 Ilsiupedagaegirbedg u &izpilda e-klasesz ur nal us, at bi

i zstjuidEkdtams es ai zpiilWigsgianme d akglorDire@tbresovietniezsy & r o
regul aeklaseszelir caailzupi | d1T Sapasb&walil ,i teflasesd o z m ale §
par baudveiss alsapkao.nst at étas neprecizitates uzr
Pl anoj ot ma tiek fizmantatit GanAljad , 9 -%ktaseipun 5H (5.-4.klasei)

didaktiske moke NTas palidz struktureét stundu t a, I

uzdevumu izpil di un sniegtuPadagogizemashk d
nosl eéguma sanem no izgliTtojamajiem atuymus eze
tur pmakai maci bu darba wuzlaboSanai

|l kdi enas macibu darba pedagogi skai dri for
Il etvaros. l zgl1Ttojamajiem izvirzitais stun
skaidrojums irssiapglbtamsamatadii ssbobB8bas vaja
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Pedagogi macibu procesa iesaista visus 1 2zg
il ztei kt savu viedokl. par stundas témas | al
Pedagogi uzkvearuads ai zugnl Tteomamo viedok| us un

izvirziSanas procesa Vdiaddjtats sda darl diibas

i zgl1tojamo darbu organi zé& paros un grupas,
Pedagogi pl anohustundaameé r kd d etc e masi®T maci bu | 1dz
macibu un audzinaSanas metodes, izveértéjot

atbilstibu nor mat 1 RMeadjaogso ga k ti azsmam & o & ia ls toam gaann. i
formas unmetodes i r daudzveidigas, tas atgzlilrgit ma
uzdevumu sasnipgémBbabitagkai gglinadrjadmon ostp €k aat
maci bu satura apguves.individualizacijas ie
Maclr bu satura apguves sekméSamaij apedtlagddgisne |
un | eveér oj o meurstapn ibark Spme tdul % s ahma@ljcraitbbu dar ba or
formas un i zveéel,etkias armaic 1roaud rneestiondoets ii zngdli Tvti adju:

Kopéjais majas dardabalpaomst sr optimals un

Maci bu stundu i etvaros dal a pedagogu sekr
vértésanas prasmju attistibu. Sakumskol a
sastavdal a.

Visos macibu priek3Smet o ongglirdi&iod upaaiad si e mo di«
saskana ar di rlerkdioviedsu Glpes tn qdad rnaBedagogikpapildsisu |t
strada gan ar tialgdnttiogajmag nc,e@ Sgpank garnge mnt i b a m
ar atbal sta personal u, tiek nodrosSinats da
pasakumi maci bu procesa.

l zgl Tma¢amamo sasniegumu veéerteéejumi, kaveéejumi
I ndi as ddi@ad bs ar | ogoeklasesaut hakaat spogul ot i
Lielakada dala pedagogu, T stenoj ot maciti bu pr
sai kni ar real o dzTviTi ek mesgamaaiektuake kakk u

i zgl Ttoj oSisSkplasAdnkadt mi maj gy ZAAO Dai besntgol i
VecupAgtad Su, ekenpelr sl ekcijasu€Césu Maozi kas v
Sko

l i etderi1gi, kvalitatTvi ursk oll ab i s aarag armij zaést

l a mérktiectgi organize ar maci bu un au

organi zaci jJamun pdred@e,® esnaaktuumum Wjzastk aT & B2 ludnuN
Tabula Nr2

Datums Pasakums Dalibnieki
1.septembris Zinibu diena 1.-9 klase
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4.septembris Sakumskol as i epazi|l-4klase
6.septembris Maci bu ekskursija |1l-4klase
5.-9. septembris Lasi Sanas sveétki 1.-4 klase
13.septembris Sporta diena, par g|l-4klase
15.septembris Ekskursija uz Vi | 6.klase
ekspedicija”
20.septembris ViesoSanas GNP , Ve|2,4klase
21.septembris Vi esoSanas GNP , Ve|l., 3klase
22.septembris LOK sporta diena 1.-4 klase
25.septembris ., MeZa mei stardi enajZ2klase
25.-29. septembris Rudens kompozt1ci j|l-4klase
dargumi”
26.septembris ., MezZa mei stardi enajl.4klase
27.septembris , Memai st ardi ena” V]|3klase
29.septembris Mi kel di ena 1.-4.klase
3.oktobris Macibu ekskursija |2klase
4.oktobris Rudens kross Cési s|4klase
4.0ktobris—1.novembrf Sk ol as | ogo i dej u 1.-9.klase
9.oktobris Atvérto durvju di e|Pirmsskola,

sakumskol

10.oktobris Rudens kross 1.-9.klase
10.oktobris Putras diena 2. klase

10.oktobris Fonda , Pali1Tdzé&si m.|5-9klase

uz RT gu

18.oktobris Klases vakars 5.-6.klase
18.oktobris Klases vakars 7.-8.klase
20.0ktobris Pasakums , Vel u | ai|l-4klase
20.0ktobris Valsts policijas lekcija 7.-9.klase
30.0ktobris Tautasdzi esmu i zst]|1l-4klase
30.oktobris ESF projekts 5.-9.klase

,» Vietéjas sabiedrid

un sl imibu profste

Amatas novada”

Vesel §dgs uzturs un
31.oktobris Tautas bumbas s ace|4klase
1.novembris Macibu ekskursija |1-4klase
2.novembris Macibu ekskursija |1.,4klase
3.novembris LOKproj ekta at kl as a 3klase
7.novembris Lacpl é&Sa di ena 1.-4 klase
9.novembris Martindiena 1.-4 klase
9.novembris Lacpl é&éSa di ena 5.-9.klase
9.novembris Ekskursija Amat as |2klase
13.-17. novembris Zi emel val stu bi bl i]|1-4klase
15.novembris Zi emel val stu bi bl i]|5-9klase
16.novembris Jaunsargu ekskur si|5-9klase
16.novembris Latvijas dzi mSanas]|l-4klase
17.novembris Latvijas dzi mSanas|5-9klase
21.novembris Lell u teatri s 1.-4 klase
21.novembris Popiela un di skot é|1-9klase
22.novembris ESF projekts 5.-9.klase




,» Vietéjas sabiedrid
un sl imibu profilg
Amatas novada”
Konfliktu risinUga
27.novembris Karjeras izgl1t1 baj5-9klase
29.novembris Klases vakars 7.-8.klase
7.decembris Koncertlekcij a ,» L @ 5-9.klase
koncertzal é
18.decembris Skatuves runas konj|l-9Kklase
19.decembris Klases vakars 5.-6.klase
4.,11.,18.,22. decembris Advent es riti. A d| 1-9.klase
kopa ar macitaju
20.decembris Fonda , Pali1dzeéesi m.|1l-4klase
uz Ziemassvetku ki
Zi emassvéetku kil ase
18.-21. decembris Zi emassveéetku pasak|l-4klase
21.decembris Zi emassvétku r adoS|5-9klase
22.decembris Zi emassveét ku konc e|b5-9.klase
28.decembris Ekskursija uz RT1T gujl. dklase
18.janvaris 1991. gada bari kazu|5-9klase
19.janvaris 1991. gada bari kazuy9klase
Césu Véstures un m
2.februaris Svecu diena 1.-4 klase
2.februaris Ekoskol u pieredzes]|b5klase
8.februaris Val st s ugunsdzeésTi b 5-9klase
prezentacija
12.februaris Met endi ena 2.-6.klase
14.februaris Val entindi en 1.-9.klase
22 februaris Putenu ménesSa pasall-4klase
22 .februaris Koncertlekcij a » Ha5-9.klase
koncertzal é
23.februaris ,Baltul mds &kmadér ni|l-4klase
23.februaris Jaunsargu ekskur si|b5-9klase
26.-28. februaris Atrl asi3anas k onk ul-4.klase
i zst ade
1.marts | SKU véstul u konkuj9Kklase
7.marts Bérnu un jauni eSu |1-9klase
8.marts Vecvecaku ti kSanas]|l-4klase
19.marts Lel |l u teadatra izr ad|l-4klase
20.marts Starpnovadu sacens]|3klase
28.marts Macibu ekskursija |1-2klase
Pedagogi sadar boj as smaacripbpu i fenk ¢ aneag as,n s l@dtzeort o

atbal st u umacmascepmsaasp@ns a i z gslattuirbaasef ekti vitat

Lietpratiba balstita izghrinhchas Ssatvuedanes
sadirbojas st ar pdi sci plinaru macibu i kdit 8aastiaz pté
sadarbibas anal Tl zi pedagogi veic metodisko
savstarpéjo stundu véroSana, savstarpeéejas
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popul ar i &Zkedslaanai.r i zstradatas vienotas veidl a
stundas pasSveérteéejumam.

Skola nodgbstnaas procesa 1| eglst amadinaciikui v e ¢
| i ejlaaik adal ai no i zgl lizgl orjtainboa s s kpaai ktaap,] kolaspveecrt
piedavatajas prograammsmunnesakpi o @ vwimjpos ms
Skol as sadadr IBolaspedagogiem z st r ad PPOKv Et EEBpD A

Skolaspedagogi savasaest gudpil aadaakblbi Isstundiu st
programmali un definétajiem audzi naPd amaggp uNmear
nepi ec tiek gektasskorekcijas, pialg oj ot t o 1 k d iKlesesastunda daturs a |
regul ari tiek pilnaktdat st ateseéeuvoj etti mosdae
Ti ek pieaici-—-Rarjevaseskeksatitant e, Val sts p
gl absanas dienesta parstavji, dazadu9 .pkrloaf SeL

skol eni eumdakpesa saesst THTt Tpvapr at 1 g@i eairdiekiora viessigke | a r

audzinas&mag edarsba.zgli1tibas pa&sakumu apkopc
Tabula Nr3
Datums Karjeras izglitibas pasakums Dalibnieki
20.oktobris | epazi $anpmlgijasadarbuV a| 7.-9.klase
30.0ktobris ESF projekta ietvaros- i e p a z i 5.-9.klase
uztura specialist
7.novembris Jaunsardzes dar ba l1-9klase
9.novembris
16.novembris
18.janvaris
23.februaris
21.novembris MO zi kas dTiothégserpfasijak| 1.-9.klase
27.novembris Ti kSanas ar N o ( 5.-9.klase
agentiaras karjera
|l epazi Sanas ar or
7.decembris Mozi ki s ka nak o kg 5-9klase
mazi kas grupu kon
18.decembris Teol ogs k a i e s 5.-9.klase
dzivesvekdanas ar
macitaju
21.decembris Fotografs ka maklHli>5-9klase
ar profesional u f
19.janvaris Dar bs muzej a k a | 9.klase
perspek T v.am
8.februaris l eskats VUGD i kdi]|5-9klase
Skol a, no 1.03.2018. , ir Brivpratigo skolu
sadarbibas i1ietvaros dal as ar saviem | abas
| ekcijas un pedagogi ski profesionalas mei st
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Stipras puses

1. Pedagogi rakt ual i z&éj usi un pilnvei,pejdagiogps |
procesa | kdiamda vimama e dar ba or gani zmaacciijbaus
metodesnodr oSi not maci bu satura apguves efekt:i
2. Pedagogi ir atvert.i i novacijam un meérKk
pilnveidojoties un aktivi-mdabdis&aj as kamas
3. Regul ar a eii kskalknaas U

4, Skola- Br T vpratigo skolu tikla vadosSa izgl T

Turpmakas attistibas vajadzibas:

Q1

1. Turpinat dar bu piaepinpeelesagogu profesi onal

2. Turpinat dar bu pi e plevkideshedagogiemat bal st a si
3. Turpinat pil nvei dot Karjeras izgl1Ttiba
partnerus.

4. Apstiprinat un i eviest ar 2018. gada 1.
noveéerteésanas kriterijus.

5. l zvei dot wun ieviest skdeaekiean. at bal sta si st é
6. |l eviest programmu ,Lietias cdhanbT baiss b s mi

Vértéjuma Itmenis — labi

4.2.2. Macisanas kvalitate
Dalzag liTt @iorj amot i v et maci bu procesam, i zprot

saturu apgunattastansawvasi maciSanas prasmes,

l zgl Ttojamie aktrTivi Il esaistas macibu proce
Vertét ieguatas zinaSanas un notei kt tmoirpmak
attistitas pasShalragéis a mg mamgtr misimeisbu par sav

rezultatu, prezentéjlaegl saujpathiond @misz pH exd@ v a s
maci bu meér k ul zsgal sintioejgaSnainea i p. & cnto®acc|i ebsu  bsit ulnidatm
z a Hatorklasivakar a maci bu tel pas

3.kl ases izglTtojamile mpkeké@se| asi pudijegthat

Projekta ietvaros katru nedeéel u izglTtojam
pil nveido savas peldeéesSanas prasmes.
Sakumskol as pedagogi un 1 zglitojamie ir I €
, Ma maabd .
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3. un 4. kl ases i zgAmdatoga mnevada pArpdiaed n ¢ tusd:

organi zéeétaja macibu priekSmetu olimpiade 3
3.vietu | atvieSu valodas ol i mpi ade.

Lielaka dal ai ri zgdguwuysSaim pr as mi stradat gr u
citiem izglitojamajiem, ar pedagoga atbal s
l zgl 1Ttojamo komuni kacijas prasmes ir attist
Lai i nformétu izgl1Tto$ aknowms kuonk gwainnwz é vapg a&m
i zglTtojamo dienasgr amalimegak aga ulkmamksp ! Bia
pasakumos piedal as gan pastarpinati, maj a s

konkrétam t é&mavia,napimdentdbakdmMainsj dov Ul Uj ums s
Zi emassXZilekassvet ku radasajkidsat danbnikcoansc,er t
l zgl 1t oj ami & alkag vor gpareidadtaasj os pasakumos.
Pamat skol a%. kkll aagséess)t o j5ami e aa k tviaMist pi, e daalbd = d

aktualitatéem saistitos izgliTtibas iestades
gajiena, Zieme| valstu bibliotékas nedél a, I
di enas, s katkuwwessa r,uBraalst aken dzejolis”, Zi en
koncerta, bari kdazu ai zst avjSkwolaatsc eDearsb ad i pelnan
pasakumos

Il nformacij as aprite starp pedagogi em, i zgl
sarunas, kSot nasrupl tiazcg |j 1atsg pkalmeos evse cAtka repm i ec 1 b u

t el ef ons arkuonnafse r evaecceaskru o , Skwid ajsu mdiij earsad apa

FeacebookSk ol a i r pastkastite, vkaurr ai elzigktl tsg vaurs
i erosinajumus, sudusSkabkasVdaaka uerlabosapali
padomé vatkodarsunwadarbu. Sanemta informacij a

maci bu procesa ocragaiz.azsackl asé suzil mbor maci j a:

i zvei doj usi What sApp grupas, kuras i1 ek] auti
Skola wuzskaita macibu stundu kaveéjumus, an
Skola atbil stosSibamorimatiizwsa rakdtau aprnaesat t ai s n

Stipras puses

1. lzg| Tnmieog @anem daudzvei digu at bal stu un ar
pozit vai i zaugsmei
2. l zgl 1Ttoj ami e ma c Tdaawndazsp u I @ iIS®lasazresarsatr o t

daudzvpeiiddigwaj umu
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3. l zgl 1Ttojamie aktividuppasakamodazados a

Turpmakas attistibas vajadzibas:

1. l zstradat un i ek Sneogteitv asi Stoé moAlkc mMédjuo sasni
dzT vemjpuwapozitivas i zaugsmes veicinaSanai ;
2. leviestat b alzsgtliitt oj amo ar@rugasn iszakaoslgarats a K u mu

3. Turpinat pilnveidot Karjeras izglitibas
4. |l eviest programmu ,Lietias ochanbT7 baiss b s mi

Vértéjuma Itmenis — labi

4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Pedagogi sistemati ski vérté i1zglitojamo ma
prasibas. Pedagogi i zmanto dazadas i zgl 11«
met odi skos panémienus, kas atbil st midra T b u
Il zgl Ttojamajiem macibu sasniegumu Vveéerteésar

~

véert eNMaucmiubu sasniegumu Vvértéjums un Vveértesa
turpmakaja macibu procesa un motiveé mactibu
Maicbu pmoftciesk i zglTtojamo paSvéertésana un s

Skol a irl zigzlsgttroagjdaamoa mUc o b u s a ¥isi peslagogima zina whr t U

I ever o. Ar vVértésanas kartibas prasibam i
VértésSanas kartiba ir aktualizeta atbilstos
| zgl 0t ojamo mUcobu sasméosgamumadirbwWgasmasni
pl anosSanu un vadibu, izgli1toj amo maci bu S
organi zacijas dokumentos, Il zgl1Ttojama mactl
veidoSanu, vértésanu un anal71zi, parbaudes
il zgl1Ttojamo vecaki em.

l zgl 17Tt ojtaimok vielafaukliern@it k di enas veért éjmanuganiz sk
l zgl Ttoj amo ma edebkmu izalkstsneklasgsu mi e m

Skol a ir Il zvei dots parbauded zdai bopgmaé mik
divust émas nosl éeéguma,dp@amildaudasy bdadless dSkaabu ¢
direktore.

Skola ir i nf ozrgmaictiojjaa npaa rmakcazibamojatiekd miseegu npii eenc
Il espéj as, sistemati ski tiek analizéta katr:
tiek apkopota wun analizéta izgmadiohwdame a sndi
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d nami kas kartes p a ma tiszkaou gassme s ofEkifald tmapex)d leis t
sakumskol as posma.

Stipras puses

1. Pedagogi i zglTtojamo mackhmanta sshategkoaneg i ¢
panémienus.

2. Skol a ir il zstradata vienota izglTtojam
nodrosSina vienotu pieeju izglitojamo macibu
3. Sakumskol as posma i zgl1Ttojanvoér masabai

atspogul o3 ainaau g s meas(gokfditiisapes)) t e s

Turpmakas attistibas vajadzibas:

1. Turpinat dar bu ayeéret eiSaglaist oyrams awpst ar pé
attistisSanas, | ai nodr osdmanca tbw .cparuorcveisjau pr as
2. Popul ari zét pedagogu pozitivo darba pier
3. Veicinat izglitojamo motivaciju sekmigan

Vértéjuma Itmenis — labi

4.3. Izglitojamo sasniegumi

4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Izmantojotek | ases sni 8kgotlaas rrieegauplgdp pas, i nf or maci j u
sasniegumiem i kdi enas darba gan péc mactibu

2017./2018. maciT bungsaldagypymad mae daegneditishkasa s a palc

maci bu sasniegumi ,-gupéjsumada i szdakie, ratdnta
i ndividual os sasniegumus, analizejot t al
I ndi vidualizacijas pasakumus, ka Saoliasielake
u.c. ), k at.dzdgrma d antdsi vti ludaldair © ar 11 zigh a s op laanmag i e

Skol
gada pirma semestra un starpsemestra vert .
mi ni mal grafiu Birkilg. t 7 t

Qi

Sobrid izgliTtojamo macibu sasniegumu

Ka wvar rr ae fd Nrield, @zsakotma¢nbu gadu, izglito
sasniegumi kada no macibu priek3Smetiem ir
i zgl1Ttojamajiem Vvismaz viena maci bu pri ek

il espéj ams.
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Bei dzot pir mtor imaica glui tsejmemo skait s, Kur u mé
noveéertét kada no macibu prieks$smgtiem, aimo 31
zemakais vértéjums kada no macibu prieksmet
Tur pmak peadka guozgma nvigbiars mansub bt ast yadaeddnb kb
pievérsis tam, | ai izgl1Ttojamo skaits, kK u
priekSmetiem ir optimala | Tmeni, palielinat

4.-pd 1t Odz Al IftoG22FY2 Yno
HAMT PKHAMYy dYnOoodz I+ R

25
25
19
20
15
10 7 7
5 5 4
° Io l 0 0
A
0
nav nepietiekams pietiekams 2 LJG A Y n f augsts
BT NI T2dzyt
aiF NLIGT NdETSerd@¥adi NI T NI T 2dzy &
Grafiks Nr.11
Lai savlaicigimacishuwmagasnizgdumw | mameobl| é mas,
priekSmetu skolotajiem un izglitojamo veca
maci bu sasniegumus semestrrT, izglTtoj amie s

i zgdmo omaci bu sasniegumu di namarkas kartés u

Vecaki regul ari sanem izglitojamo sekmju i
darba Vvérteéjumus. Sakumskol as kl asés peda
attieksmip et 1 mdcdar bu, i zmantoj ot dazadu krasu |
Direktores vietniecei z gl 1Tt 1T raeguljama parbauda izgl1to

at spogulkojasmuegiato informaciju i z mpeddgagieny an
lzgl Ttagymamaijne mvee pagrkikgmgu sanaksmés.

Stipras puses
1. |l espéj a Vi siem izglT1Ttojamajiem sanemt

prieksSmetos.
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2. |l zstradata uz i ndividuali zetiem i zaugsrm
sasni egurmwmaweisdisn &3%na .

Turpmakas attistibas vajadzibas:

1. l evi est uz i ndividuali zétiem | zaugsmes
sasniegumu veicinaSanas sisteéma.

2. Pil nvei dot madialgw gur, i eak Somaddsut ap wdezri Skhokk aal | au
vadislhasar bi bu i zglitojamo i kdienas macibu s:
3. Veicinat izglitojamo motivaciju sekmigan

Veértéjuma Itmenis — pietiekami

4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos
DrabesSu Jaunada pamatskola lIzrgl ditlhoijjaant 2 2@17 .n

val sts parbaudes dar bos.

4.4.  Atbalsts izglitojamajiem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts

Skol a ir izvei dota atbaliekdsai &kmrmainzl a etk wr kksc
strada ci eSS ar egpaptza miottb ai zgl 1t oj amo soci al pe
i nformacija itzigdk t oz mapt cdtabdaalr sbti abna,i kaad Tabrails s
atbildigajam dasnhepuedrzjgdagamgp.ast aestade ti
uzvediba, rabv.Rihwbdss pgados gadijumos atruna
un peéc nepiecieSamibasgtiiieloj aki @aluinz étea,s oln
emoé¢ onahaé ivzarsdkaarsbi basjgadadumosdas
Personals ir apguvis specialas zinasanas
psi hologi sko un socialpedagogi sko atbal stu
Skoliiri zgl Tti bas proees & ciomef§amina &sSgd ai a ppagraumo b u
i ndividual aj. Atmb aslag taa z aiaensd a medma s a, kur a
apskatj pedi kul ozes un & dnaosv é v ® s esl ki obl aésn u pvaia i bzai u
antropometri k@S umaruidjzi mas,anas stundu i etywv
lekcijas KlaS u audzi nat asjkiol wekRphntt dadrzavvesze ¢ Ii btaxg | asm
nepi ecbasamadi juma parn nj ¢brkn@ac abnu i zsniae k& ima |
vecagbkuosl as . vakiphweci eSamibas gadijumda skol a

sniegsSana, i zsaukta neatliekama medicini ska
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At bal st a komanda ir artd |l ogopeéeds, kur a d

traucéj umus, v elcijutun ptrrod u d éajkussmu, kiazrg!l 1Tt oj ot i
maci bu gadu | ogopéds veic runas un valodas
Bal stoties uz | ogopeédi skas parbaudes dat i e
i zglTtojamo ¢gi menes.

Logopéds vei deoS s aadwad Apirmbad kegrmeknmy pedaf§ogimem
Logopédi skas korekcijas pamata 1ir sistemat

val odas attistibai

Skola tiek I evehogaenvskkas paasi aas.
AudzinaSanas shusdasatbeki pabuounat, tpes soad
aktualiinzeramlait 3% od kas| onte 8kplaga gadbiniekin
2017./2018. maci Bkola medédiaj als. seimesgas soci al a
sabiedr1 bwesi vies@3drhas un sl imibu profil akse
Skol eéniem un pedagogiem tika ©piedavatas i
uztur u, fizisko aktivitasu nepiecieSamisbu,
tiek turpinats ari 2.semestri, | ekcijas un

vecaki em.

Sakumskol as skoléniem piedal as vides macitba

1) At kritumu veidi, otrreizéjas izejvielas;
2) Cilveka un vides miojjiuensdgr bi ba, vides pie
3) At kritumu apsai mniekoSanas veidi; otrrei
4) |l 1l gt spejiga attistiba, Nulles atkritumu
SASkumskolas skol éniem ir iespéja apmekl ét p
pedagogu ,uzr auvwdszpiecha pavadit brivo | ai ku s\

izbaudot ziemas priekusSk ol a ti ek vei cinat a piedslatiesi g a
programmas , Skol as auzgglliTist”o judknoa,j & &eontl ausnb ipin ie @ ls
pieejams kvalitativs dzeramais d0dens.
Sakumskol as skoléeniem tiek piedavatas pagse
skol eniem tiek piedavaiitmst ¢sak dkltsamrmidp uadsz 1dbaar. b u
Visiem izgl 1t o] aanhahjeizemma ktsiask prucdin edhiars k a
i zmant o i nt er-+naotdar opSa knaaltpaocsj ubneuz mak sas vakar.
Pec Amatasotrekwadad bas tiek apmaksats édinas
no daudzbérnu ¢gi meném.
Sakumskol a, pvadglkanar sdra, i®etei kumu, il zglTto
s

nodar b1 bas.
25
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2018. gada 19.februart, vecaku konferences
|l ekcija ,Pozitivi risinadajumi bérna audzinas
Stipras puses

fPagardinanmnas grupa un piedavats | ai ks ma j
uzraudziba

, Skol as auglis” un ,Skolas piens

Peldbaseins

St ajas korekcija

|l zgl 1Ttibas i estadé veici veseligu dzivesvei
Lekcijas

Talakas attistibas vajadzibas

TAt bal sta komandas sastava papildinasana (p

Pilnveidot ricibas planu geamdoicjiuomoasl as un fi z
Vértejums: labi
4.4.2. lIzglitojamo drosibas garantésana (drosiba un darba aizsardziba)

Skolgd 7itaz bas programmas TstenoSana tiek nodi

apst ®@lkalrost.o parliecinasSkaltapidrekspasSkighahkan

kontroles institdciju veikegiparbauzpaaktu.:
pieejami.

At bil st osi nor me&toil vao oa kgtaun i gréa sizlgd m,t oj amo d
| ai ti ktu i1 evérotas higiénas prasibas, ugu

v =

droSibas Modleakumekda@d@j] as kartrbaepaatiasitk m@it

Vinu v eSkomsdarbiniekiTi e atrodas el edlhklasegvniss keay ap i pel

for ma.
Kl asu audzinataj.i un maci bu pri eksSsdned 217 b=l
il nstruktazas;kltassmsi azmasntrajkdtazes | apas.

Klasu audzinasSanas un socialo zinTbu stun
ZzinasSanas par parpeéeguamcdcarattedi $idfi gacirjtae,bup
notei kumi, uat Kkialrgtird&is aréj o, reglamentéjosSo
| KN, drogobas notei kumi

Drogoba mUc9bu kabinetos

Ugunsdrogoba

El ektrgdrogoba
26



PirmU pal ddzoba

Ekskursijas, pUrgUjieni, pastaigas

Drogoba pasUkumos

Sporta stungdas, sacensogbas

Rocoba ekstremUIl Us situUOUcijUs ;

Rocoba nestanpdarta situUcij Us

CeNu satiksme (iekNauts zem pUrgUjieniem)
Drogoba uz | edus, Tdens (iekNauts zem pUrglC
Personas higiUna, darba higiUna

Darba drogoba atoripkdarbosk os un | abor

Drogoba mUcodobu | ai kU un starpbroggos
Urpusstundu pasUkumi tiek organizUti noteik
l zgl 1Ttojamajiem tiek or garpiizétiici amtok arlielku op
kaar1 klases un socialo zinibu stundas.
Skol a plnanorgani zé izglTtojoSus -paklaklimusk @
organi zétas Valsts policijas NepilngadTigo
ugunsdzésibas un gl absSanas di enkedsrttaa s ngadeik|t
Skolas darbiniekiem organi zéta darba aizsar

un dar bal.drus®eikd v si o edgsuihdmakaijasa p ma cshiddn ieteikumus

dr oSi bas sukdilad vy:amaikonsultacijas par <cilve
gru.pas

Skol as darbinieki regul ar.i tiek i epazistin
darba droSibas ieveroSanu darbiniakiipaiak
evakuacijas pl ani, ugunsdzésSami e aparati,
regul ar i.Skolasr btaeudpiatsa i1 zvi et otas dazadas brid
un Sk ol as darbini eki parzsham&dmrds ugadadiajuummaQq S
audzinakajJiasuadministracija tiek i nf or met.i
gadi jumi emzat batk&tSef iasmdktagitk tbraise m. ' r pieej
sazinaties a&stempal idzibas dien

Nepi ederoSas personas p arpie Szaluase Samas r kiam

i nformacija.

Skol

a Ir sanémusi uzai cinajumu un apstioprir

., Skolu drosSitba”.
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Stipras puses

9 Visi darbinieki zinar T ¢ T bu ablai dstods daB i nstrukcijam;

Talakas attistibas vajadzibas

flzstradat nor mativos ak8kuosl avsi dgeao nt oevnéorso. S a n a

Vértejums: labi

4.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Skol U dar bod apUrsika@dsdltar ilnpe kDior ekt ores vi et

jomazgl 1tojamie macas apgdat darba organi za
pasakumus un macoties | zwka&ar tarti Tmaceansot DBt ¢
pienemt | émumus un uznemties at bRelddaigbougip aurn
audzinataj.i veicina i1zglitojamo darboSanos
l zgl 1Ttoj amier tliiekzparfwalmees @ar bu un ta rez
2017./2018. maciizbgdu Tg@ajdameakuam&ka iiesaistiti
i eksSéjas karti1balsz gnatteoijkaumm @ oipzasetdradidate s ail Ta b
gatavo rotajamusgagmansvé&dkieam, ,iar | pbsekaint
maksl as dar lwiegeamm pakwe mawd siTpol | &Gholas tkpast é
nof ormésSanas dar bi

Kl ases audzinaSanas stundas, e k s kur s veicimas ,

Vi spusigu personibas attistibu un redzesl ok
veicinatu izgl 1Tt o] amos kpoa tarui doztiinsaksoa @ dpgir [1sdeakrsm &
veicin&Ek®dmau,pl ano dad acdbuwaudmipez @1 gus arpusstu
Val sti skas audzlignoals. a ngaasd ap absaackrekrdiehau( Laai Czpslt éasva)
Latvijas dzimSanas diena) stiprina izgliTto]
Il ni ci at 1 vu,riotisnoujDaall iTthaat iSaymspagptasakumos veicli
vienlai kus stiprinot i1zglitojamo piederibas
Kl ases stundas notiek re@ubaojuma ti aks, vei
pielagojot t o i kdi enas aktualitateém, ] a I
pilnveidots, i evérojot mu s di e n uras atbilst Skaldsi t &t
audzinasSanas darba programmas un darba pl a
(sevi s izzinaSana un pil nvei doSana, pi edet
veselTba un videAudrzo$sabBahasa pivrodkipwisd ay @bbrciivr
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un ri1cibas i zpausmes, vei doj ot izglT1Ttoj amo
| Tdzci etigus, mérenus, savaldigus, solidaru
Skol a Mi(aamsmidazadas i ntermgrmammas-t agl 1 zslkeans dpt
véra skol eénu i netkienusPs eeqj awnms vveeciackiun ai evta s puysi @
ir mér ktiecTgi izveléets,.l pfogmammpa pamatpa
nodar bl bu | aekli ammBkoaste@neaknmdyv k alkaad Facebookk ont a .
l zgl 1Ttibas 1 estade piedava sk&opiosgaasir dan:tsepré&
rokdar bi , rotu kal Sana, kori s, t Feanklina Goveg e | a
, LT der iPsi endaanvia’t.o programmu uzZskaitijumu ska
Tabula Nr4

Piedavatas programmas Veids Pedagogs
St ajas korekclilntere i|Zi grida Li g
sakumskol ai

(V513
c

Tautas dejas pijlntereSu ijSanita Cer.

Anglu val oda pi|jlntereSu i/l nara RubT I

Sports pirmsskolai I nteresSu ilVita Knake

Ansamblis sakumlnter eSS u i]|GunitaMorozova

Koris sakumskol|l nter eS$Su i]GunitaMorozova

Gal da speéles |l ntereSu i|Zigrida Li g

pamatskolai

Sporta speéles s|IlntereSu ilVita Knake

Jaunrades stund|{lnteresu i|Kristina VI
Sandra Intenberga

, LT deris mant’ I ntemgeéguaiTifSandra Gr ur
I ngrida L o¢(

, Amatu maja” pajlnteresSu i|AndrisRoze

Anglu valoda pajllntereSu i|lvoRode

Filozofija pamatskolai | nt er eSu i|lvoRode

Jaunsargi pamatskolai Egil s Kai mi

Logopa@aodar bi bas |l veta Pot aj

sakumskol ai
Pel déeéSanas ap malMaksas pakalpojums|Pr i ekul u p 4
Dabaszinibas salFakultatiyvLija JanSe\
Kristina VI
Sandra Intenberga,
Inese Kraukle
Majturiba un|FakultatiyvyKristina VI
sakumskol ai Sandra Intenberga
Anglu valoda 2.|FakultatiVvlnara RubT I

Nodar b1 bu | ai ki tiek planékktadl ast bilensspeéojgadm.s k a
programmu izpilde tk anal ima&t & u gada bei gas, progr al
pasSveértéjumu par programmu realizaciju.
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Ar pBkelas 1-:9. k1l a8u skol émis pindcale®u ¢ Rlgggmdhd b a .
piedavaj dmbs| B kidit 1t

Tabula Nr5
Vieta | nt eirzegSlur t T b Dal T bni e
Rokdarbi 1
Modes dizains 1
CESU BERNU UN Deju grupa 2
JAUNIESU CENTRS Model @éSan 2
Gitarspél 1
Hiphops 4
Keramika 2
Zumba 1
Biatlons 1
Vieglatl e 1
CESU SPORTA SKOLA “ASai s’ 2
Balets 3
Orient ésa 5
Florbols 1
CESU MAKSLAS ZT mésSana 1
SKOLA
CESU MUZIKAS Kl aviersp 1
SKOLA Saksofons 1
SPORTA KLUBS Futbols 5
“PRIEKULI”

Skola veido jaunas tradicij ass aql wppilasedetan Ko é mu
jeviest no jaunal z gl T t aujna mv ie mu vVecakisemj as regul a
pri ek s |Skdkas mides, trdg i j u vei ®PaSerkd | i kumus var

l erosinajumu pastkastntdivivduabpae des\iemiecnéanrs a e

biezakais veids, ka i1izglitojamie noskaidro
skol a

Skolas bi bl ieps mikéad z atbal stu izglT1Ttoj amo per s
pasakumus, kuros noti ek gamr okzoapsa ulna sd zSejnaas,

attistitat eiksglpbtadtagicbipmoba ar maci bu zmrildlo§ e

sanem bibliotékas at bal stu informacijas m
2017./2018 macighauda 1. semes i skgamegmaeskakiuvaibhame || & |
bi bliotéekpcnedé&lmnatu fragmentu | asiSanas ul
vei dot uzmsT nmrég duars o dar e meisztsrtiadiezgl Tt oj ami e
konkursa ,Bal kai ordaekaseapdsd rtbit blai oatr | at vi e §
2017./2018. macibu gada 2.semestri“Besh@gs
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j auni e%n oxsdreigjuana tikp rloskaidcoticmeak | la&k 9 reeksperti. 2.semestris
nosl egsies ar dal1Tbu bibl i“oGréd&kresd rosr glar miuzgést” a
Stipras puses

fl zgl1tojamajiem ir | espéejpayg aine vag hbd & rset SouSaesx
nodar bi bas.

TKl ases addrbaatpajogr amma aptivest @3ias uant £tmi
prioritateéem.

fl espéja izagdglutojperseayd&ieimasedzives un dar ba
patstavigasgpSasnaksumun vadisSanas prasmes
Talakas attistibas vajadzibas

fPil nveidot izglitojamo | i1dzparvaldes darbi
fl esai stit osspwjekdos ar pt auti sk

Vértejums: labi

4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

l zgl1Ttibas iestade izmanto karjeras izgliTti
l zgl 1Tt1 basmaa&kd tuadfé rprideceijj a par vispareéjas
programmu ilzveEbesapgese® ) amsacTtijumi em, t al
i esp.&jladmu audzinataji un priekS8metu skol ot
savas Speéj as tuans ianstkeprbegsneuso pet soni bas i zpétes
2017./2018. maci bu gada 1. semestriI kakkeoak a
konsultante, kura vadija |l ekcijas pamat skol
Il zpétes testus un individualas parrunas.

Skola viesojuSies dazadu pr of e-spolicijas ingpektos,t a v
ugungdasds un gl absSanas fionsopg8 katf bsé n | oegut al
Jaunsardzes un informacijas <centra rikotaj

i zbr aukuma-epkasskakrusniojsa S a d = ralNemaa udp @k a legnuil @am i

ir i espef adakepadas tradicional ass noaupiasr eadre
amatniekiem- sava aroda meistari em. Sada sadarbil
amatus ari ka profesiju (pieméram, audej s,

2017/2018 matbu gada {2 us edikmsedbkdlniecdssz mant oj a i espeé
édinasSanas uznpérmwamu itzizkInd aRiagggoma procesu
7-9. kl asu skol éni 2 .es @ietreesid u d z itnijakdaesn haari  d ierpek

dzadam brivpratiga darba i espéjam.
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2.semestoifgagptiakédasos ar dazadwpi psafesbfuap
Pl anots ari1 wuzaicinat dazadu vidusskolu un
l epazitu datzidabdaass iteasl paékjiazsg.l 1

SkolasdzT ves pasakumu at spé&kolasima$ amailatpiseokc i iaz r

Facebook

Skolai r j aundd Ml m.a/t 220 1udn. maci bu gada i zgl T 1t716hb
pabeigs pirmo reizi, Sobrid nabsekvepkaoapoua
gaitam, tacu tas notei kti tiks veikts turpn

Skol as pedagagil bwanspa ko it dep ns maroglarhmas datura i z
il evieséju darba grupa. Programma i zveidota
prasmes un palidzét izveidot jaunu | TderT1hba

Stipras puses

1T Skol @azsaktas I eviest mér ktiecigas un pl ai
programmas
i | r i zvei dota sadarbi ba ar | ekt ori em, daz

Talakas attistibas vajadzibas

fVei dota sadarbiba ar Amatadsrbobadai epa&msg
vide.

1 Uzsakt sadardkdg bm argaevaadcsijam, | ai vV ei
il zglTtiTbu un neformalo dar bu.

Vértejums: pietiekami
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4.45. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Lai atbal stitu t &l anmotdirgpds niaz @ls1 tfajkaurmdasat i iva
Il zgl1TtTbas nodarbim bas, atbil stosi I zgl 1to] ¢
i kdi enas macibu darba piedava izglT1Ttojamaj
pak ®kiok& @it balstita izglitojamo dali1Tba daz:
Pedagogi sadarbiba ar atbalsta personalu p
vali kl Tniska psihologa iet ei kumiusatb8stsekdienasz g |
maci bu dar ba, ka art papil dus individual as
| ogopédu. Pedagogi ieveéro izglitojamo i ndi\
programmas apguve. Pedagno gie,r apli mgd jidtoj ssamou \

Macibu semestra nosl égumékolzgs 1 abramabasmr
| abu un teicamu macibu dar 8w, abeti kdiSamasr
apbal voj umi s nmntewdrzp ngéaknud amad tjiuwauc iuyjy u dar boti e
Skol as pedagogi ska procesa organizacij a S

i zglT1Ttojamo vecakiem.

Stipras puses
I1.NodrosSinatas |l ogopéda nodar bt bas

Turpmakas attistibas vajadzibas:

1. Pilnveidot dfer@énc dbpudanbandi vidualizaciju
2. Di ferencét parbaudes darbu. saturu, atbil
3. l zvérteéet pEeas@o giimkiavimlual i zacij as i espé
atbalstam. lzstradat ievieSanas pl anu tuvak

Vértéjuma Iimenis — pietiekami
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4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Skol a specialas i1zgli1tibas pr oégjruanmneam i(zpgrloig
kods 2101561} macas vi en8 (diviemg | i gagniem inlo | § npsibokoga
atzinumi (i zsni egt. i 2017 pat atloatkt8.ansaackiubmu graedpad )ec i e §
procesa.

Pedagogi ski me di c 1 niirs kaakst kaolmizsétjsas at zi nums
Skol a i rAtbalstaskbmaaddsareglements kas nosaka kartibu Kk
lzglT1Ttoj) amajici dmajaam wva] pdz mdaam sniedz kK1 a:¢
pedagogi , at bal seaopatbdbahnhalt ss. i zglblatmo jsaanmieem
kl ases audpanabaaga,i kgr Bt o) afkdo |saesk owesd éun i e

l zgl Ttojamajiem idir izgtliadadaétais ipanldagnriiaauna is
l epazistinati Pdzgdgit oj amenwvema&i bu dar ba di

un atbalstanat eri al u pielietoSanu macibu procesa.
MacT bu sasni egumu di nami k a ti ek analéd zet
nepieciesSamibas tiek veiktas korekcijas ind

Stipras puses

1. Pedagogi i zmant o daudzaveard gagl Imed joadmas]
vajad.zi bam

2. Tiek nodrosSinata izglitojanskohasspedeal a
Turpmakas attistibas vajadzibas:

1. Pilnveidot atbalsta personala darbu, pie

Vértéjuma Itmenis — labi

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Skolar egul ar i informé izgllTtojamo ¢§gi menes par
un kvalitatTivu i nformaciju. Sazi nat ierakstie k

di enasgrkima$BasAppgr upas, tel efoni sksapuélcelst
konferencés. Aktuala informacija i rFacpbooke | a
konRai zi ménesTt vecaki S @ e te un ksseakrnyg We rit zérj auks:
katra semeslhkiracTibbeaisgasl!l zgl T taajiamior (i en®me& jma
i er os i n agbildimus-vaiunnu anoni mi, vali sanaksmju,

ari ti ekotSkolmasy aldlipddtagogiemé ar
Gi menes tiek iekalasitpasaklbmeae®rgani zésSana

durvju di enas vecaki em, vecvec alSkoasp.a ddee a
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i zstradaj ot un i esniedzotskolapdiae b$ bialk u mulsa n

pilnveidoSana.

Vec akiegkemgani zeéeti ari1 i zg+4lietkocjio Saas ,r a kesstpuérjaa |
specialisti em. 2017./2018. maci bu gada 2. s
Vi esoj as psi hol oge | . AunTt e, | ai ar b évrencua |
audzinaSanas procesa. 2.semestri turpinasie
veselibas veicinasSanas un sl imibu profilal
Il etvaros aril vecakiem bios dseshpekai jpasdahnrtt
vesel T gu dzivesvei du, garigo veselTlTbu un ci

Probl ému gadtiijaknoai wiekadkliast i kadielsu,arat bal st
gadijumos tiek panakts poeggédtiivsum eauWaiektt is ,
reqgul ara papildus sadarbiba ar tam gi menér
Il zgl1Ttibas programmas apguves pl ani

Stipras puses

fVecaku i ekalasi.padame
fVecaku i ekkalaspdan&aamu .pl anosSana
fVecaki ir aktrTtvi un 1T eintereseéet. lzglT1Ttiba

Talakas attistibas vajadzibas

1 Turpinat pl anot i nformatT vii ziga g ltgio tjnue maesSst
| ocek| i em

1 Sadar ISk dlaasarpadchkolas iuzns tvreacdaaktu sm@ldam . bas
1 Pilnveidot vecaku pedagogi sko kompetenc.]
|l ekcijas, pasakumus.

Vértejums: labi
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S5. Izglitibas iestades vide

5.1. Mikroklimats

Skolas ka jaunide vt adeast élzgljopbajsam tiek
darbibas | aika ir 1 zkriiesdtads zwen i ®agl &luatass ,t

nakotné. Skolas darbs piSkotaeasamapaddBl&das, s

ari tiek sniegtas regularas atskaites Dibin
Val sts simbolu |ietoSana ir atbilstosSa Latv
Tiek nodrosSinata pret valsts simboliem nepi

Skol as ItkB&g asotk@irkumikriati skt sadartr boj: atim
i zgl1Ttojamie; pedagogi; darbinieki. lzglTto

noteikumiem, kuri pieejamé-k | as U.

l zgl 1Tt o) ami e Skolas darbinneuk iv,e cpaekd a go gi var i esni
kartibas notei kumi pil nvei dei
Skolaspedagogi iirevelbjoe kptoilviitmasckiob uneuint rau d zian a

| kviens izglitibhas |liogsatl adelsatda rj misnAdmipguin! i k

audzinavajo pedagogijas, kpiretebuomal aksu matnii
nekada vei daskaueAmataskhovaddn Latdjas edisti.

Skola tiek i eveéerots vi kvehsiddrizniekgsaus z gt i t e Kk a mae
vienlidzigi neatkarigi no dzi muma, nacional
l everotas katra izglitojamada individual as v:
demokratijas—-tejerpadiu aplgmeei zgl 1tojamo dal 1
nodar b1 bas, kuras kopa ar teopegut | daz Rbus
mor al es jéedzienus, cilveéeka boOotTbu un atti e
domasamatistibu.

Personal s un i zglT1Ttoj amie savstarpeji sad:
Uzdevumi un pienakumi ti ek de l|Selgsedarbiniekheumo k r
i zglT1Ttojama i ndi vi dudebkarasr a douastansi ba@ e msutna rtpa lbe
nekavéjoties, | ai maksi mal i lzvairitos no |
risinasana ti ek pielietots tai sni guma proi
demokr at i s k ui escalvbsut avrepi édj ooS aantots . Lai veicinat
dr oS a, cienpilna vide, i zglTtojamiem tiek
koncentreéeties wuz savam pozit 1 v. Skolasrarkirpekijura m,
pedagogaer savu ricibu rada pieméru izglTtoj ama
tiek cienitas un kuras vélams ievérot ikvie
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Jaunie izgl 1t oSkaamd 21, v éi,ektl iaak Gi elpasz 1 sekdai i

u

not ei kumi emm c Tabru ktlealSpuu, i zvi et oj umu, maci

T

ar macibu gramatam un dar 8Bkal absurdtznitvcéa m.e sJaai usl
direktores delegétas personas.
Apmekl etaji tiek sagaidwuti ar cienu, | aipnil

Stipras puses

fVienota izglitibas iestades téla veidoSana
fDraudzigs kolektivs, kas | epojas ar savu s
fDraudzigas un cienpilnas attiecibas i1 zgliTlt

Talakas attistibas vajadzibas
fPil nvei dotgaptoprgo disciplinu, kartibu un

Vértejums: labi

5.2.  Fiziska vide un vides pieejamiba

DrabesSu Jauna pamatskola i1izglitPaaekaprebnaa
DrabesSu pagast sint Amaag & sDkroabbveaSdus puangast s, Ama:
Skolas kopéja iemtades platiba 4713 00

t. sk. macibu tmlpu platiba 822,70

t.sk. sporta un am’putas telpu platiba 394,
tsksai mni eci skas darbinBas telpu platiba 1070
t.sk. intern@ta platiba 964, 00

t. sk. Dbibliomédkas platiba 63, 30

citas paligftelpas 1399, 00

Skolas abas éekas ir pieejama zal e, sporta
sporta stundu ietvaros tiek apmekl étAg apiass v
tl pas. Sadarbiba ar Sporta kluba Valdeal psi
duSas tedtpwvjwn i@EémminkioSamaszmantoj amai s spoc
il zglT1Ttojamie izmanto sporta inventaru, Kkurs
Skol ai i r pielagots sporta | aukums, kur$§ ar
Skol asadteg-llmptaesr nat skol a, tiebweidtiiSledlua p aigalsditsel pu

dar bi , kuru rezultata tiek parveidots daba
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reali zacijas prasibas, koncentr &) gu pilreveidi, u z
mai not tradicionalos priekSstatus par imacTt
daba®ai ncéent ri (Cetras, pec jauna kompeten
apaks$j omas) ; mobil dai s knzilget mlh otfwa r Mg b Ml reit kaa ¢ i
formas atkariba no mackbup@mpapredesetha ieviverardl
met odém, kuras paredz demonstréjumus, vai |

grupu darba, sasmnesdzaeémaunueszul tatu de

Dabaszinatnu kl ases il ekartoj ums paredz s k¢

skol éns un skolotajs darbojas uz izteiktien

Tapat, mi néto i1 ekStel pu atj auasielpakeor &as srked EIn

ti kai varés stradat pastavigi, bet ari1 vei

I ndi vi ual am sagladlapveos 1 bak arltiaojennmsn. par edzé
e

k omp ncu attistisSanai ,s g@amnur piajSag zinmad i p

—_
- 0 Q

filozofi kai stadgighajtumaspakedzit askolréenau i
skol ot
No 201

pagast

¢
S a

ju tal ki zglitoSanas i espéjas. Tadej
gada

, organi zeéets Skol ai piederosSa i nte

a
1 .af erbermuoanrtaa, |kaoiskndé, nitnsdken dtus kdalr &,

0w o

real i
Sobr1

zacijas pagaidu risinajumam.
d
nomai nu vali esosSo pielagosanu.
S
0

Skol as vadiba, kopa ar /skn&sk @alsasnomald
Skol a medmasa sadarbiba ar Skol &8solves akéb
apsekosSanu un pielagoSanu katra skol éna fiz
Pec skol u k @iemnekspérte ptZinrhii em, ar tel pu platiba
atbil st buovniecibas, droSibas un higieéenas p
Skol as sanitaros mezglos vienmér ir karsta
ParSkol as tirSkbbasuppkapéjas, kK&kluasasmesamdas b1
apsekosSanu.

No 2018.gada adresés Parka acecéhéaeelnatlsikvoil ay
pagast s, Amat as novada paSvaldiba, pi esai !
reno@ci ju darbus ar mér ki paaugstinat éku en:ce
Skola ar paSval dibasaragjbal st ui aned &jto Skolkmli a
tel pas ar katru pavei kto soli kl st esteéeti s
Medmasa sadar boj ot i esbaasr pSakrozliansi vuenc aXkkoo |Isaasi n
Skola ani taro nor mu l evérosoanadt uapsekaostan u,st

audzinasSanas procesa prasibam.
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Skolas telpas, abas ékas, atbilst izglT1Tt1ba
Skol as t el ps ar datartehniayy rvidek optojgktoriem, projektoriem, interneta
pi es| &kwrma. ir vairakas skolotaju ,kattSkdimas u
ékaeal i zgéetaj masigrogrammali

Skolas vadiba kopa ar s kiekl Sermeut ul T1sdkzapl @drtivaajdijdea
atbalstap i e d aSkadlas videsveid S a n a, salkalpiSalkar KuanS ampad e mér

estéti sktaSklod mise learatmz alre 9. g @isledi sktol ni eces

Skol as gaitenu, ozfionroméusSmaun & s tieensdaui s hot skol
jerosim j umus, Vv ain mé&jhtswruioljaug uet varos tika i zve
Tiek sekméeta skolas resursu taupiga I zmant o
un el ektribas taupisSanu. Tiek i zmantotas
Kr Gzém, | ai i zvairitos No Vvianrsamdzienot] at
atkritumu daudzumuS k ol as ipragRi en@a| aatkritumakostee/ii IEe&n i paprtl
met al a, pl ast masas, bateriju §kiSkoasdarbiaeki, T
bet arT vieteéjiekioamdz=2liwnetraj ip.i edgaime @api wval
i staba. Skola tiek apkurinata ar granul am,

kl asi ficéjamas ka atjaunojosSais dabas resur
Skol ai piedabasaaéekids B Radaintigoat ét i siki ap eikbetu mo t
neraugotiesuzt® k ol as vadiba kopa ar AmaS$kaas pagaimaa d a

brugéesSanasadmtegrérkdtas k ol a,i zDvrea bdeeSsu upna gaapssttsi,p r

uzlabqgot un pilneidgotSk ol as I ekSpagal mu esteéetisko i eka
ParSk ol as apk&@kdlnas raetéeniaski . TehRoskai s peér:
un drosSa. Telpu uzkopSana notiek atbilstoSdi

Ab&sol as ékassaiirmniiekcéd rstkaatsasdar bi bas tel pas.
PieSk ol as ékam ir novietot.i Latvijas val sts
progr ammu saturi, redzama v ieddnidunivalsts himrasteksts. k a 1
Skol as apkamtené& egalll €t saattiaks ksad jiwgtldd od raars ie
Gar &ml as éeékam tiek oXxogbanmizeta sasi paps dtaas
uzl ab.oBek zariant ot i inzeniertehni skncet enikdisn aj
i erobsiZekasst avaai et a

Skol a, redzamas Vi et as ir eSkalk aadcit alssp apl
ugunsdzési bas piirgmad i galcidarmadmanaesgkabiase
ékas gaitenu un knaepreu otbeelzpu iizeggh a rttog jaumes un |
Stipras puses

| Skola plano un veido iestades télu, kop]
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1 Skola nodrosSina <cienpilnu attieksmi pr e
nor mativaj osaiaktaaod Trbatiei kt aj

1 | zgl 1Tt o) amIkolaseesstaé taibsf kdapjnda S a n a .

Talakas attistibas vajadzibas

i Skol as

- - . ~

jas un i eksejas viSdelsasuzmarlois

ar é
m prioritatem.

notei ktaj a
1 Turpinat iesaistrit Skol énu | Bkolasp didey a |
| abi ekartoSana, trwdgkaorl lul, d ZKautrkai Ivd 1sh &@an ikojpa |

Vertejums: labi

6. Izghitibas iestades resursi
6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi
Skol a i1rglvitsialBasstemograanmmu niepi eci edbhméadani €
resursi, noti ek planveidigs to papildinasa
Jauna resursu iegade tiek veikta demokrat:i
padomes sédés, skol énu | T1TdzparSkal dess psdpo ik
materi altehniska resur sa, vVai i nvemrtgdna o]
profesional o kompetencu atbilstibu, tehni stk
l espéjas | iBbbaa)iekmds. alPa®nemot l émumus ti
| abakai s, ekonomimak &k a ia $rt eeshunsi ssnkao] uwes i i eka
pakal pojuma iziréSana.
Skola notiek regulara materialtehnisko | 1d
Skolas vecakais saimniecibas parzinis, péc
VisiemSkolas darbiniekiem ir i espéja pavairo
|l i etvede viee kca rk caps € [Ja@amlarsad u deZkiabu adr esé Par k

vecakais sai mipiagc iklmgpe t jtriemimnaassrkeod éa Drabes
Visi Skol as darbinieki Ir i nf ormét. un, , Bpava

autortiesitibam’”.un bl akustiesTbam

|l zgl 1TtT1 bas procesa nodrosSinasSanai skol a, k ¢
dator s, kas nodr osSs aai npleldageogami stué mu ej 8k
vaj adzibam ir I egadat.i pl ansetdator. un p
maci bu programmas, macisSanas prasmju pilnve
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PapildusSk ol as tel pas ir apri kot asn bari vypinersefaa p r

piesl égumu, tafel ém.

Skola ir izveidota datorkl ase, kura tiek ol
pi eej ami skol eni em, mw&lodrenmi emimc 1 8uo i ia 3 ii kpana nl
pakalpojumu—i nt er n@&tz vakara macibu | ai ku var i e

i nternat a jpakall @ ognesheg,raind|l t ehni ski e resur si
sagatavoties pastavigi emepeojfaktjam, 2k ma m
izmantotassk ol as vajadzibam, ir I|icencétas.

No 2018.gada 1.S%ahwar gpipdkvaludibdi nanseéejun

atal goj umam, t asSkolagdaralb o un efektivize

2017./2018. ma ¢ Bkboul ag aideug au 2 $ araoctiMb Mo nmtad Ea ri ié
pakapeni ski tiek i ntegreéeti pirmsskolas un
| ogopéda nodarbibas i zmantojamos papil dmat e

Uzsakot 2017./ 2pé&idmde Vv ibluie egiabdaus dneetodiskoch@a ¢ 1 ke u
| T dwukerkpleks, Soma.lv

Didaktiskas spéles tiek izmantotas gan mac
vei ksSmag@arinatas dienas grupas | ai ka.

Skol a itrasi ekedrptacs atbal skat mparspaal amji stad b
mekl| et i |l abakie risinajumi katra specialis
darba nodroSinasanai un uzl aboSanai

Skol a i r noteikta k & & thedbcaitaipui z mant Kdmanhalba tuzka kaad tl

semestri, vali aktuali zéeta ar 1 zglTtojamaji €
izmantojotek | ases i nstruktazu | apas.

Skol a, sadarbiba ar Amadian tnearjeus,u ragrerkgeh migiias braesa
letvaros, skb é n i apgitemn @bws darSat annsd Staijedk prreoaglri z ét
un maci bu gada | ai ka skol éni l epazits Latyv
esoSo0os materialtehniskos | T1Tdzek|lus un i ekar
Vi si il zgl moodyj ai eattii ekr macibu gramatam un
atbilstosSi Tstenotajam izglitibas programmu

Uzsakot 2017./ 2R dBamawiawWla bgadwe,vei doj a 1 zgl

nepieci eSamo macT buoSlitnddz eak | nma csi abrua klsit duz, e kn oud

grupam. Pirms jauna budzeta gada, sadarbi
nepiecieSamo macibu I 1Tdzek|u saraksts ( met c
di dakti skaist adp &l emsgcidiug | Tdzek] i un resur s
l Tdzek] i, iekartas un aprikojums) .
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Skol as bn dbd ri o&tiérkaa pi ek]| uvi macT bu | i terat I
l'iteratarai, periodiskajit@amoigz @eny urdiae mb aelee
el ektroniskas i nformacijas resur si em, nodr
sniegSanu atbilstosSas telpas, ar attiecigan
Lai nodr oS iSkoklag darbiniekismve mnl|l T dz71 gas i espéj as
kat al ogus $m | dhest wmaddaesa, organi zéeé i nformatidv:
Macibu gramatu izvéle un atjaunoSana etsiaeld i
l zmantota | ZM agstaitprianata macibu | it

Bi bliotékas darbu nodroSina Latvijas biblio
Skola ir ar1 nosl égti sadarbibas .I T gumi ar
l zgl 1Tti1 bas i estades finanséj umu(pedaggl rdarBai n a
amaksai un val sts soci al as apdrosSinasana:
kol énu éulm naASmeantaais) novada pas v(gkblabT fonkcgu | 1

S

S

nodrosSinasSanai un kapitalieguwlakitjpumbiedm, Uiz d:¢
segS.amiandmusm@ veidu un apmérmuécskagodmat alewl
a

arpakal pojuma sniedzéja sagatavotiem datien

Tabula Nr6
2017.gads 2018.gads
Finans@dsun (periods no ( no | a nsepiemiarin
decembrim) ieskaitot)
Val sts budzet 56 807; EUR 117 966; EUR
PasSvaldibas | 177 002 EUR 453,457 EUR
Stipras puses
1 Skol ai piesSkirtie finanSu resursi ti ek i
Talakas attistibas vajadzibas
1 Regul ar. atjaunot un papildinat materi al

procesa vajadzibam
1 Jaunu materialtehnisko |1 dzellkws !l iasgade n
stundam.

Vértejums: labi

6.2. Personalresursi
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Pirmsskolas un pamatskolas, ka ari1 speci al a

traucéjumiem realizacijai skola ir nodr oS i
at bal st a—Ipoegrospoéndasl,s medmasa, d9 et Ppjieedakat a
di enu skola strada ar 1 8kiobllaiso tveakjaardezsi.b ask oal té

personal s.
Skolas personala mainiba ir vidéja, 1 zmaina

Skola 2018igasda adajanvar

i skolas direktore un vietnieces3;

i pirmsskolas pedagogil0;

1 pirmsskol as pfedagogu palTagi

1 sakumi zgl i 1t-”Tbas pedagogi

1 pamati zgl 1T t-1%as pedagogi

1 i nteresSu i zgRitibas pedagogi

i atbal st a2personal s

1 i nternatal/ dipedagegs-2,a Vvi esnicas

1 tehni skai-3. personal s

Vi si darbini eki ir apguvusi speci al as zin
apjoma), tai skaita 4 darbinieki 40 stundu
Skolaspedagogées&anals ir kvalifipeasi,bambil sto
87% pedagogu ir pedagogi ska augstaka izgl

pedagogs Sobr1d macas bakal aura pedagogi sk
pedagogijas pamatos un i eguvwsSirtice dlalsaauyge
cita nozgafiikegNr12s kat Tt

Grafiks Nr.12
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t 95! DhD! L »DJL.BIBR. ! { =

EJART2n

ml dz3adnin
mldz3adnin L
mlLISRIF3A2fA2H
mYl fAaidNR

Pedagogi , atbil stoSi nor mativo aktu prastl
nodrosSi na, un atbal sta pedagogu prioefceise Soannail
il zvirzitajam prioritatém valsti, novada, sk
nosakot katras novads&k ol as vajadzibas, kopi gi tiek pl

tal akizglitibas pegugpréananouw za g gau win tpiaepk | di na
pl anot. | Tdzek]| i nmaeldoga qua Staanlaa ki zgl 1t 1T bas
Pedagogu darba sl od®&kews| asr Tssatdeanloittaass ,i zigel viétri

dar ba or 8kaonliazsa cdiajrub,a pri oritates.

Stipras puses

1 Skola strada kompetents pedagogu un tehn
1 Personalam tiek nodr o&iord &at ai ni eopé@ajdaa .t al a
i Pedagogi ti ek atbal stiti talakizglitibas

Talakas attistibas vajadzibas

i Organi zéet talsapeepgédli ajaodaszgursuba.

1 Stiprinat atbalsta personala kapacitat:i
i At bal str1t pedagogus radoSai darbibai, p
rakstiSana.

Vertejums: labi
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7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana

7.1. Izglitibas iestades darba paSvértesana un attistibas planoSana

DrabesSu Jaunas pamatskolas dibinasSanas pr oc¢

22.februar a sédes Nr . 2 | € mu mu Nr . 1 “Par

likvi dacijas uzsakSanu, Amatas novada Drabes
i estades izveidoBAmatuas navddapdomses a2017. g
l eémumu Nr .1 “Par grozijumiem Amat afar Antataa d a
novada DrabesSu internatpamatskol as i kvi d
dkumskol as reorganizaciju un jaunas izgl Tt
Skolas darbibas tiesiskais pamats irl Latbia
l i kums un <ci ti izgliTtibas iestades darbibu
novada DrabeSu Jaunas pamatskolas nol i kums,
| € mums.

At saucoties wuz 2017.gadaaB8sasgustea e R&4p6,1 téir

piekto punktu, DrabesSu Jauna pamatskol a i
dokumentu un arhiva, saistibu ... parnéemeéej a
Skola ir izveidota, Skajlasi vlhldabtads sdamukit ba s
Il ekl autas un katrai no darbibas jomam vad

vadT bas komandas uzdevums pl anot Skol as d
i emaciti esv &raadpnakt! slerai Covey 7 vadiveadijkat pdaarral

kontroi unsavas darbibas jomas pasSvértésanpumus e

treneét pr asmi buot | Tdzatbil digam p&muimazyv
pienemSanas procesa ievérot demokratiskuma
Skola ir pirmaja savas dé&krobl1absa sd agrabdaa , p at Savpeer

Tas pl anots katr a mEaecti b § o lgraidda, nDksd leag u ma r
pasvértegasaskpgrenas dar ba.

Skol as dar bl bas  Tap aeStka@Sktoé anavaide bai stbhet at
i zvértéjums sava darba ieguldijumam Skol as
il zgli1Ttojama un vinu vedcdakgos,vakotl @asl|Swlhudmair d

di binatajam. Ar pasSvértésSanas procesa rezul
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PasvértéSanas un darhepastravetsekanas prat
efektiva,tagaens ®Wraénej ot pasSveértéjumu mactbu
pasakuma norisi, gan dazadu jauninajumu i ev
Savukart katra jJauna ma Skolask o gadpdrai osrai kt uam ae st, i
vadi bas apeemadarkal i zeét s, ka katra vadiba ko
sasaucas ar iestades i zvirzitam prioritateéeén
Skola tiek veidota iestades pasSvertéesanas s
Skolas pasSveértéjuma zinojpamuni rarp ukal issak aitrsu
Il nteresenti, tas tiks aktwuali zéts katru gad

Savas dar bi2lwdlsr . g a & a mabkolasedek eanbe T def i néj a p
principus uz kuriem balstita Skol as raba;j:
Efektivitate, Di nami skums.

Skaidrojot katru no principiem tika aktual:]
Humanisms princips:

1 Cil vekciemdirwitduzag liTzteitbsa s satura apguves
attistities un pil nveidoties visam i esai s
darbiniekiemmums!

A Apzinat a-idkadtiaednmnasa ritma integreéetas étika
atb | dTi bas, | 1dzatbildibas kategorijam.

A Papildus darbs pie pasStela, paSizaugsmes
Il kdi enas dar ba.

A DroSas Vvi dlest raeafdmasa, racionals situaci
A Skola—-misu maj as.

Atvertibas princips:

1 Pamat skol a ka personikvemas): atti1 sti bas cent
A Formala izglitiba,

A |l nteredu/ Neformala izglitihba,

A Mazizglitiba.

|l est ade, k a i zglT1tibas pakal poj uma sni ed:

I ni ciattivam.

Partneribas princips

A l zgl 1Tt1 bas phkoonandasiaeiddal T bni ek u

A Skol vadibas parraudz-ubaegmendatrtbi basbasip

A S a d a b pmitnbra piesaistk ol a s attistibas model|l a iz
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A Savstarpéja uzticéeSanas un atbildibas de
A | ni ciativas atbalstidana.

A Darbinieku noveértéjums, atbalsta sisteéma
A Met odi skas dienas skolotajiem

(skol ot aju i zgl1Ttoj oSi pasakumu, imeyiodz is &
nakamajam darba periodam, «atjaunoSanas pro

Efektivitates princips
A Skaidra mérku izvirziSana, apzinat:. res-t

pl ans mérku sasniegSana

A Resur su efektiva ganakvéatci eaiivaskbkmaat
darbinieku laiku)

A At kl at a komuni kacij a, méer ktiecigi -skai
predispozicija pozitivai un savstarpeéejas s a
A Pedagogi ska dar bpaa Sméerfkl ve kiszivjiar.z7 $ana,

Dinamiskuma princips
A RadosS a, mér ktieciga, miasdi eni ga, raci on

mai nTties.

Definétie principi ir kl uvusi par Skol as
preci zeéet.i péc pirma Skolas darba gada.
PirmekolaBsdar ba gada tika izvirziti sekojosi
uzsaksSanai

1. Apzinata Sl WRAKItJA konstatéjumi, secinaj.
2 Komandas apzinasana (katra stipras/vajas
3 Mér ku i zvirziSana (Tsterminal/ilgtermina)
4, Komuni kacijas sistémas izveide

5 Skol otaju/darbinieku vienots trenins

6 Sk o | aienota &rganismaizveida/pzi nasSanas

7 Macidlay ba organizacijas formu izvelel/l al-t
Apzinoties situaciij u, ti ka veikts izglT1Tt1

pieaicinatajiem aréjiem ekspertiem noteikta
Vi si darbiniekisekdeip@aSasl agbvauvkumas. No ka
ti ka definétas jau esosSas veértibas, meThsl et ¢

sekméja vairaku atseviSku kolektTvu grupu Kk
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Vienot. tika pienemtsnbémuims, skhat 8Dt asi Pua

sastadi Sanas principu, | ai Vi si dar bini eki
aktualizetu Ssa bri1za svarigo. | ekl aus,un os
vadTl bas kia maonrdaarska sasniegSanas sol i em, t a

komanda esosSa darbinieka darba prioritatéem.

Sadarbjoties Sk ol as vadi bas komandaun usk o kootd dajssie e/dna

macithialsa deodli aeii ka atrtgiasatsiziax/é $mas a, ieinter
rezultata tika defineéetas:

1) Vecaki ; DprbidekirdjPa S vahdi ba (taja skaita I
deveji, vietéja kopiena, Amatu maj a.
SecinappeémsamVearklsanmga aicri jtag okrugraaniazpmi er i na
pusSu svarigakas vajadzibas; Visas vajadziba
Secinajums rada skaidru vietuaSIKklod,as kuredii

jaizvirza vi et ejuans rkiocpiibesnpaés; aksaSphaacai atcaitteast e s
Stradaj ot koma$kdd sast ivd ke tiaz Weaiuddaztfaunkci onal a
un STieee@kmia uz kopienass saetktnmésjtatb ut eurni tdazriivjo
vides kvalitati

Darba komandu zstr adata model a rezdmhodrnt @sitnoap fSokre
neformakasglitibas pieejami bu, armsskolaswvecpunmt |
| Tdz senjori em, papl asSinot dardiTbmspalnitrize rein
MaciT Sanas motSkwdaisj a zlklicstnapamu un tiek de
prioritati, cieSi s aseaietkomné jaovilepiclfdaskgtaoviugiazi &
gan psihologi sk&@kollai elkhdtdauzsavatarp£j.a” uzt.i
MacTt1T bu sat umBpal aanpag uivzeviptazcaesk i seasu kdlzitsv ot dzi1 vi ,
I zgl 17t TWwmst assjad uvireuk| autajam caurviju prasmeéem
Ja Dr abesSudédhfkopéenasskasfi ar mattims | autu nakotne
el astigu attiva@d inbaaisnima kel ia,t kkkags ba no skol e
konteksta, pasSvaldibas infrastruktuaras, kop
Kada no dar ba gr upkbspkaSkadak ar s i & taeik@ag &9 dwise un
dziv

apkarteja vide un apkai mes resur si

es k val iutMaceisb uu zslaatbworSsaanapguveé skol ai j

Skolas darbiniekiem un pedagogicinba,t rka ag koa
Tstenoto aktivitadu rezultata vareéetu paliel

cilvéku paSapzina, veidotos pozitivaks nos
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Skolas tuvakas nakotnes iecere apzinaturat os
apguvi , kadu solci ahupapdagaumuutepkhajott oal
maciba saturadaepgguvedgrwueii®twsyp,ej u, sekmigi

personitibu.

Skol as atarbptomsasana bdtiu ajrasPaesdkaagnooji g as t e
Skolas attistibali pi eteogijamanmakaar sifa akza@n suka, u Wit

Gardnera pesdbaogd@igs lsikp al Tveharl zéivernSk,oltaass f i | oz o

I r atspogwi|zoitjsa.Skol as

Stipras puses
1 Sk o | a sas kvoapdaiSkotas darbiniekiemp i r maj a dde fbianSkglasdsai

atti sl veklaustiesk @t r a dar biumi ekkaat rvaise ddoakrlia gr up e

kopigu, Skolas attistibas planu.
1 Katrs Skolas darbinkes j at as iesai stits un ti ek
| Tdzatbil di bas prasmes.

Talakas attistibas vajadzibas
i Tur pi nati eiszasktt rodSaatt b8 ptaRll&202lh astplaare s .

Vertejums: teicami

7.2.  lIzglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

l zgl 1Tt1 bas iestadé rodasavicsragampiedagagais k an e
dokumend ci j a, kura izstradata atbilstosSi ar éj
Il evieSana 1zglitibas satura nodrosSinasana
principus.

Amatas novada DrabesSu Japmuxntaisparrpneaatdmtinesaiaodoraes n

2017.gada 24. maija sédes | émumu un tas atbi

Skolas darba sekmigai nodr oS i n a $Skataa direktone, i z
divas direktores vietnieces susk oveacsd kmd tso dsi a
vadibas struktorRu skatit pielikuma Nr.

Skolas direktores vilytal ietkpdedzeuoSklot ias ivay a&jc
Katram struktdadra iek|]autam vadibas pSkolmsna m

darbibas virzienus un ir notei ktas amata a
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parvaldiba princips un | émumu pienemSanas
efektivitates princips. Kat r ateikti gparadiomy, &uri gt r u
nepartrauktas vaditaja izaugsmes pamata, Vi
pécanklina Covey sisteémas.

Vaditaji, savas kompetences i etvaros, regul

temneavt i gu atbal stu.

Ar Skolas vadibas struktadaru, katra wvadiba:
l epazistinati skolotaji wu6Bkolasetr meklieketnén t
Skolasmda bsava darba ievéeroapi)iairskayurelcpghbi
nedi skredite Skolu un valsti, un r oséinak gsal
un demokratijas vértibas, bdt | ojaliem Latyv
Skol as vadTl ba ir notei kusi apmekl étaju p |
reali zacijas € Bkaosl,ast aast t ned T baisnapkroilnacsi pu é ri
saglabasanu, ka ari komandas B amnSkeldsd ada b a
pieejama ari arpus d&eni metpajiek®m pioesanmkamasg
Skolas direktore plano, organi del aaé vm@midan :
parrauga to izpildi. Lé& mumu I zstr adeasdu pr o
darbiniekiem, skol otaji em, ieveérojot katr a
saglaba atbildibu par pienemta | émuma rezul
Skola TpasSa wuzmaniba tiek pievérsta draud:
per soinziaguagss mes, | atviskas dzivesszinas sekm

|l kvi ens Skolas darbinieks VWkeol asidarbaterka

Lai skol a reali zétu efektivitates un di na
sanaks mersguh rt aaszaitaitteldd o k u ment ét a. Vadiba nodr os
par pienemtajiem | émumiem un to izpild di

Skol as ikdiendsd @ambka ti ek ievérota politiska nei
ar1 pedagw gisjg daisk, paiolfwékti esT bu un humani sm
Skolas vadiba sadarbojas ar skol enu | 1dzpéa

audzinasSanas | oma.

Skol eénu | 1dzparval des izt 8kiokltaise dparriabeak S3kliodt ne
sadarbojoties ar skol énu |l Tdzparval di, or
pasakumu i zvertéesana, ka ari prieksSlikumu u
Skol ot aju darba sl odzes sadal i1tas, i Eg€ D86
l i cencétajam izglitibas rwres@r almmadam, oatginli &t
atbil stosi normativo aktu prasibam.
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Skol a darbojas 4 (tris) met odi skas komi si
audzinatwjosSk olTeas ivdadi ba un pedagogi vei ksm
programmu i zpil de, ka ari il evieS kompetenc
procesa.

Skol otaju darba sl odzes dali1juma tiek nemt
il etekméjosSiem Skaktasriiezngl jl & mijj @ mo vecaku, %

i et ei kumi Sk odiae p&readaevrae Slu 1 z gl 7T t Tlhlalsu p@mo g ra«k

kuras izstradat as, nemto veéer a i zgl1toj amo
kopienas resursiem, sadar bibas partneru, I
atbalstu.

Stipras puses
1 Skola , atbil svoSiakhaor npataskhbdms idas tua draetg
dokumentacija wun tas il evieSana 1izglitibas

atklatibas un partneribas principus.

1 Katra vadibas struktuara i ekl auneapnarrvtarda ut
vaditaj a i zaugsmes pamat a, Vvirzot katram
Frank |l i na Covey sisteémas.

1 Skol a uzsakt a programmas , LT deri s ma
i evi es &) koman d &kolaskdarbineekus, ksge n & s pweirswsn it gas i zal
1 Skola darbojas saliedéta, efektiva vadib
1 Skola notiek merktiecigs darba planosSana

Talakas attistibas vajadzibas
1 Skolasv adi1 bas komandas uzsaktas macibas pr

i kdi enas dar ba.

Vertejums: Loti labi
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7.3.  Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Skol ai I izveidojusies izcila sadarbiba
nenoveéerskellasmsfiziskas vides sakartosSana, I
atjaunoSana,Skeahasarpi atbaedsasetims.eresSu izgll
Sadarbiba ar Amatas nov adeSF poekty ¥i ét Bpaskeh
veselibas veicinaSanas un slimibu profil ak:

ar Amatas novada | zgli1til bmdgpguvalrdifesi ekhap

talakizgli1tiba, un ta realizéta atbilstos
2023.gadam.
Skol enikemdno9 5kl asei sporta stundu i etvar os:s

zal e, Gpdgaiasd €l pas. Sadarbiba ar Sporta ki

novada domi, saskanoti sporta zal es, dus.
il zmantojamai s sporta inventars.

Skol as sadarbibas partnerlustvsi ddii einre satrsi, |WVzagl
un gl absanas dienest s, Val sts Policija, Vi
Il nspekcij a, Skol énu tiesibu aizislmasdzi bapek

vairaku novadul tBgraimot | € @isal ol zgdlas nea@taisootu r i

kaveéejumu gadTl j umos, ti ek iesaiGiteda wvada
izveidojusies ar Amatas novaddAd mi ni str ati vas | i et vedi bas
letvaros.

Ta &&al as direktore aktTivi i esai spracsf elsa towi:
pil nvei de, ka MOzizglitibas un kul tdras b
il zvei dojies stabils sadarbibas pBriwvprattg®a
tT kla vadosa i zgl 11t 1abausn iseasdtaardoel b\aisd zi eemevsa r rc

prakses pi emér i e mo rngeatno dziésj koat jp el deakgcoi @jidgassk i u np r

mei st ar 1 badsarpbinlincvaesi.d e s

Skola | abpaat asadca&rsluog Vecpiebal gas novada
konsultéjot gan profesional i sppeedcaigfoigs ksksa ss |
gan iestades admini strésSana jautaj umos.
Skola regul ari sadar bmp drso &irnoltatpri g kasse sUnw iv
studentiem.

Skolas tiesa teritori$kaod asuwwmmdardibadagpavit

Arai 8u arheologiskais parks.
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Skol a, sadarbiba ar Amata majus 9elmr @immmaaeng

il etvaros, skoiemal apgasoddsadbaturs Saja pr
un macibu gada | ai ka skol éni l epazits Latyv
esoSos materialtehniskos I 1Tdzek|]us un iekar
Sadarbojoties ar Val shisedMigdgd i i bhas sSatsd ka O
VI TAE, Skola kopa ar Ar ai Su arheol ogi skai

met odi sko materi alu aprobaciiju.

Sadar bAbai Saw ar heol ogiSstkiaasitsni paukuwnmodar bl bu
muzej pedagogijas programmas nodar bl bas.
Skolas sadarbibas partneris ir Latvijas or
vairakas praktiskas darbnicas.

Sadarbiba ar Al fr ada vKkalumsistka | CGé s umsmpiEivized g t
tadas macibu darba organi zaciigpoosnafcd rbma p,r i kel
saturu.

Sadarbibas partneru vidaog ir Nodarbinatibas
karjeras konsul tacijas.

Vei ksmi ga Ssaldair bi ba i zvei doj usi es ar Jauns
nodar bTbu realizéeSana. Jaunsargi, savu nod
|l apu gajienu un citus pasakumus.

Skolas sadanbrhasizpkai4.i13.ulns a pak @i klraien] c
skolas izglitojamajiem ekskursijas vali cit
Vi en no veiksmigakajiem sadar bl bas pisemeér

Lai

a
s

regiona parvaldi, vairaku preventilvu pasaku
vei ksmi gi real i zétuuiamt esqrdéatrd 1 roars kikgptair rt (
n

I zmant ot sadi kAonatas movida laikrakst SA mlad rad& | iv:éensvadas ”
| ai krakstu , Druva” , sadar brT,hesvgas Radio unhavijas Vv i

Televizija.

Stipras puses

1 Skolavei ksmi gi sadarbojas ar valsts, pasSva
| Skol a vwicikstmaggriet &8 mar ketinga komuni kaci
Talakas attistibas vajadzibas

1 Japapl asSina st apapnerdoust i sko sadar bl bas

Vertejums: Loti labi
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Pamatjoma
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kvalitate
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MaciSanas un macisanas

Macisanas kvalitate

1 Turpinat dar b
profesionalas pil

i Turpinat da
atbal st a i s
pedagogiem.

— — _a
QO N
C
S5 — 4
c —'c
n —+ =
-5
nw T —
D D S
o n
o) —
—
QJ(Q:

1 Apstiprinat u
2018.gada 1.septembri, Pedagog
profesional as d g
noverteésSanas Kkrit

dot un
st Skolas dasbtniekiem.

i | zvel
at bal

evi

i [
manit
dar b1

est progr
Vi sos Skolag (¢
bas | T menos.

TEf e k t T zmantojot
Skol as i ergus
un tos papildinot ar skolé
pieaicinat.
konsultantiem/lektoriem,
ti ek s e kmg
pedagoga pr of e s
pilnveide.

dar ba

fApzinats
partneru loks

i etvaros
Karjeras
programma.

un t

1 Ar 2018.gadg

1. septembri
ieviesta Pedagog

fesional

ates

i

u

un

X X X T

- < =
- — o0

t
r
b

- o —

|
t
t

fl zvei dot ut
atbal st a S i
darbiniekiem.

i leviesta
programmu
mant” Vi sSo|{
Skol as darbi
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MaciSanas kvalitate | q |l zstradat un fl zstradat a
i ekk® motivaciju 9dgsisteéee&ga imok
sasniegumu un sekmeéejosSo
pozitivas i zaugs n sasnhiegumu u

dziTvsprasmj

i zaugsmes V
1 leviest, at bal st Tt flzstradat a
ar pudus tpuans @kwmwni zimoti vet un
skol a. i zglTtoj amo

pasakuwmuwani

skol &;

1 lesaistot Skolag
1 Turpinat pil nysadarbibas
izglT1Ttibas pr ogr a pilnveidota Karjerag

i z gl progiatnras

i leviesta
1 l evi est progr|programmu
mant ” Vi sos Skolaz ¢manit” Vi SoOg§
darbibas I Tmenos.[SKkol as darbi

Vértesana ka | q Turpinat dar byfTurpinats

macibu procesa | paSveérteésanas udar bs un

sastavdala vértésanas prasmsisteéema, k a
nodrosSinatu prasngu i esai st 1t
pielietojumu macTiipadértéesanas

savsar pej as
prasmju d
procesa, | a
caurviju prasmju
pielietojum
procesa,;
1 Popul ari zeéet peTfSkol a i e
darba pieredzi. Brivpratigo
rezul tat a,
| abas pr ak
popul ari zé$§
i Vei cinat i zgl 1/l zstradat a
sekmigam macibu ds st éngpoi m&t
sekmeéej osSo
sasniegumu u
dziTvsprasmj
i zaugsmes V

Izglitojamo sasniegun l evi est uz 1|l evi est a
i zaugsmes radi timacT § sas@egumu
izglT1Ttoj amo macijvei cinasSana
veicinaSanas sistlkura ori ern

i ndi vidual.i
i zaugs mes
atspogul oj u
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1 Pil nveidot ma
ped agogu, at bal sStu
audzinat akw!l asn

sadarbibu izglTtgqdg
sasniegumu veicin
1 Veicinat izgli1
sekmigam i kdi enas

1 Pilnveidota sada
starpmaci bu pr
pedagogu, atbalsta
personal agsu
audzi na tSajau
vadi bas i
i kdi enas
sasni egumu
1Si st éma i nt
izglT1Ttibas
posSmos un
uztur ésana

t as dar b1 b 3§
pasi i zg
tadejadi,
izglTtoj amo
l Tdzatbil dr1
par izgl 1T t1
izvirzi t aj i em
un to sasnieguma

raditajiem.

Atbalsts izglitojamajiem

Psihologiskais TAt bal st a komand a|{Atbalsta komandas
atbalsts un [papildinasana (pijlsastava p arf
socialpedagogiskais |soci al o pedagogu)ftriokstosSiem
atbalsts speci ali st
fPil nvei dot ricibfYPil nveidot s
unf i zi skas vardarlpl ans emoci
fiziskas
gadTi j umos.
Izglitojamo flzstradat normat|fl zstradats
drosibas videonoveér oS &wolass |akt s vi deo
garantésana gaitenos. i er 1 k o$ akokms
(drosiba un darba gaitenos.
aizsardziba)
Atbalsts personibas | q Pilnvei dot 1 Pilnveidota
veidoSana | Tdzparval des dar|i zgl1toj amo
|l Tdzparvald
flesaistiti ewjekng a|]YfSkol a i esa
starptautiskos projektos.
Atbalsts karjeras | q Vei dot a sadar|lf Izveidota
izglitiba novada uznémeéjif(sadarbiba
dar bi bas iepazisSanovada uzi
Uuzneéemuma
i epazi Sanai
vi deée.
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1 Uzsakt sadalf Uzsakt a
nevalstikaja m organl zac|sadar bi ba
veidotu izpratni neval sti ska
un neformal o dar borganizacij &
veidotu izpratni par
nef or mal o [
neformal o d
Atbalsts macibu | Pil nvei dot mi|q Pilnveidots
darba di ferenciaciju unmactbu
diferenciacijai di ferenci ac
i ndi vidual.i
process un
Skol as [
procesa.
i Di ferencet pal v Darbs metodisko
saturu, atbil st os§|komisijju ietvaros -
di ferenceéets
dar bu satur
i zgl1Ttoj amo
i |l zvértet pedalf |l zvértet
individuali zacijapedagogi ska
reemigréjosSo ¢gimegindividual:@
|l zstradat ievieSdgi espéj as r
tris gadiem gi menu bérn
l zstradat s
pl ans tuval
gadiem.
Atbalsts i Pil nvei dot at| Pilnveidots
izglitojamiem ar ([dar bu, piesai stotatbal sta pe
specialam atbal sta komanda
vajadzibam
Sadarbiba ar |1 Tur pinat pl anqy Skol a
izglitojama gimeni |i zgl Tt oj oSus pagi nformatidvi
i zgli1giomeames | ocelpasakumus
izglTtoj amo
| ocek]| i em.
T Sadar b1 bSolas apadom{J Sadar b1Skddas
i zst Bkaoddaats un veclpadomi i Skadas
atbalsta planu. un vecaku
atbal sta pl
T Pilnveidot
T Pilnveidot vec|lpedagogi ska
kompetenci, turorganizéjot
izglT1tojoSas nodnodar bi bas
pasakumus. pasakumus.
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Izglitibas iestades vide

Mikroklimats T Pilnveidot apziY Progr ammas
di sciplTnu, kartmanii”’tvaros
nor mu i evéroSanu.li zgl1tojamo

kas sekméja
di sciplTnu,
pi ekl ajibas
i evéroSanu.

Fiziska vide un 1 Skol as aréjas [T Uzl abota s

vides pieejamiba uzl abosSana atbiljlun 1T ekséj a
Skol as mér ki em i zvir Zkolas | i
prioritatéeéem. méer ki em un

prioritateéem
1 |l esai st1
1 Turpinat i esglidzparvald
l Tdzparval di un i zgl 1t o) Skolas
Skol as vi des radothbvi des | abi e
|l Tdzatbil di bas i 2radot | 1T dza
visiem kopa buot”!patko,u kur
kopa buot”!
Izglitibas iestades resursi
Iekartas un 1 Regul ar i atjauf At bil sto
materialtehniskie materi altehnisko [un audzinas
resursi un audzinaSanas pvajadzi bam,
un pap
materi alteh
1 Jaunumat eri al teh|f Jaunu
i egade izglT1Ttiba material teh
maksl as un muozi kai egade i zgl
apguvei - maksl| a
muzi kas stu

Personalresursi 1 Organi zéet wun g1 Tiek org
talakizglitibas Kkitalakizgl 1t
specialaja i1 zglitlapmekl| &j umi

izglT1Ttiba.
1 Stiprinat atbaf Stiprina
kapacitat.i un kvapersonal a Kk

kvantitate.
1 At bal stit pedaf Pedagogi tiek
darbibai, pieredzstimul eéet:i r
vadi Sana, projektiun atbal st

apmainas se
vadT Saekta, p

raksti

S

ana.
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Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinaSana

Izglitibas iestades Turpinat izstradat iesakto darbu pie Izstradats Skolas attistibas

darba pasvértéSana | Skolas attistibas plana 2018.-2021. plans 2018.-2021.

un attistibas izstrades.

planosana

Izglitibas  iestades | Skolas vadibas komandas uzsaktas Skolas vadibas komanda

vadibas darbs un | macibas programma ,,Lideris mant’, macibas programma

personala satura ievieSana ikdienas darba ,.Lideris mani” iegttas

parvaldiba zinaSanas integré ikdienas
darba

Izghtibas  iestades | JapaplaSina starptautisko sadarbibas | Paplasinats starptautisko

sadarbiba ar citam | partneru loks sadarbibas partneru loks

institiicijam

Kristine Paisuma
(vards, uzvards)

Amatas novada domes priek$sédétaja

(dokumenta saskanotdja pilns amata nosaukums)

Elita Eglite

(vards, uzvards)
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